
 

 

တိုင်းရင်းသားလြူျ ို းြျား၏အခွင့်အရရး 

ကာကွယ်ရောင့်ရရှာကသ်ည့် နည်းဥပရေြျား 
 
 

ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ 

ကြႀယိ ဂုံင္ယ္းႀယီံ လီံစြ်ံင္းေထုင္ 

 

 

 

(အမိန့်ထကကာ်ပငာစာအမှတ် ၄၈/၂၀၁၉) 

ၿဂံဴဘ်ာခုံင္ ဆုင္းက်ီဒူ ထုိံေဃံစ်ီး ၄၈/၂၀၁၉ ခို႔ 
၁၃၈၁ ခုနှစ်၊ ဝါထခါင်လပြည့်ထကျာ် ၈ ရက် 

၁၃၈၁ ခုိ႔ ၊ ႀယီံဟာ၂၃ ညီ 
 (၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ကသဂုတ်လ ၂၃ ရက်) 

(၂၀၁၉ ခုိ႔၊ ၾသဂုတ္ဟာဘာ ၂၃ ညီ) 



                           ရီးစ်ီး စ်ီးစၽြံင္း 

စ်ီးဗူစၽြံင္း   ရီးစၽြံင္း                ထႎုေဃံႁဖြံင္ 
 

၁။ ရီးကံုင္း ( ၁ )                 ၁ 
 ခူံျမံဴေရရီးထူံလႎုးမားဂုင္စၽြင္း 
၂။ ရီးကုံင္း ( ၂ )             ၃ 
 ယြီံရီျဇဴ (ေကာ္မတီ)ေရ ယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴ ယြီံရီဆူ  
 လုိံျဇဴရွာံးစြ်ံင္း 
၃။ ရီးကုံင္း ( ၃ )                 ၄ 
 ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ  
 (ျပည္နယ္)မ်ံာဒံါး၀ါ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံႀဘြီေဃ့ေရ  
 စိုယြီံ၀ံါယြီံ ၿဇိဳျဇာံဘိုျဇာံေဇ ၿဗံဴလာမုိစြ်ံင္းၿမံဴေထုင္ၾလား  

ယြီံရီဂုံင္စြ်ံင္း 
၄။ ရီးကုံင္း ( ၄ )                 ၅ 
 ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့  

ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိစြ်ံင္း 
၅။ ရီးကုံင္း ( ၅ )                 ၁၀  
 ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ ဖုင္ရွာံစြ်ံင္း 
၆။ ရီးကုံင္း ( ၆ )                 ၁၂ 
         ဓူံျဇာံယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴေထုင္ ျဖြတ္လာနာ မီံးသူယြီံရီစြ် ံင္း 
၇။ ရီးကုံင္း ( ၇ )                 ၁၄ 
 ႀယီံမီက်ီးလီ 

 



ြာတိကာ 

ေဉ်  အရကကာငး်အရာ ောြျက်နှာ 

၁။ အခန်း(၁)     ၁ 

 အမည်နှင့်အဓိြ္ပာယ်ထော်ပြချက်   

၂။ အခန်း(၂)     ၄ 

 ထကာ်မတီနှင့်လုြ်ငန်းအေွဲ့များ ေွဲ့စည်းပခငး် 

၃။ အခန်း(၃)     ၄ 

 တုိင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်များတွင် 

တိုင်းရင်းသားထရးရာနှင့်လူမှုစီးြွားေဝေွံငေို း

တိုးတက်ထရးလုြ်ငန်းများထဆာင်ရွက်ပခငး် 

၄။ အခန်း(၄)     ၅ 

 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး 

ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ပခငး် 

၅။ အခန်း(၅)    ၁၀ 

 အပငငး်ြွားမှုထပေရှင်းပခငး် 

၆။ အခန်း(၆)    ၁၂ 

 စီမံကိန်းများအထကာင်အေည်ထော်ထဆာင်ရွက်ပခင်း 

၇။ အခန်း(၇)  ၁၄ 

အထေွထေွ 

 



ျပည္ေထာင္စုသမၼတျမန္မာၿမံဴကြ႕ဲ ၿဂံဴဆူ 

ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ႀဘြီေဃ့ စုိသီ (၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူ 

ၿဂံဴဘ်ာခံုင္ ဆုင္းက်ီဒူ ထုိံေဃံစ်ီး ၄၈/၂၀၁၉ ခုိ႔ 

၁၃၈၁ခို႔ ၊ ႀယီံဟာ၂၃ ညီ၊ 

(၂၀၁၉ခို႔၊ ၾသဂုတ္ဟာဘာ ၂၃ ညီ) 

 ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံႀဘြီေဃ ့စိုသီၿမံဴယြီံရီဂူ (၀န္ႀကီးဌာန)ညာ 
ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ကံာျဇာထာျဇာ 
ကြႀယိလီံစြ် ံင္းကြႀယိလီံစ်ီးစြ်ံင္း (၃၄)ဘုံင ္(က)(ဥပေဒပုဒ္မ၃၄ ပုဒ္မခြဲ) 
(က)ေထံလိ ဂုံင္လားမာ ယြီံရီ၀ါဒါၿမံဴၾလား ယြီံရီဟီး ျပည္ေထာင္စု 
ၿဂံဴကြံာဆူ ညီံးလုံင္၀ါစ်ဳိး ေထ လီံစြ် ံင္းေထုင္ၾလား ဇူဒိုလားငါ။ 

ရီးကုံင္း(၁) 
ခူျမဴေရ ရီးထံူလုိံး မားဂုံင္စြ်ံင္း 

၁။ ေထလီံစြ်ံင္းေထုင္ၾလား ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္း 
ႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိ ဂံုင္ယ္းႀယီံ လီံစြ် ံင္းေထုင္ငါဗီ ခူဇူက်ီ 
၀ါးငါ။ 

၂။ ေထ လီံစြ် ံင္းခူံ၀ါ က်ဒံါးမာ ဘ်ာခုံင္္ေထုင္ညာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ 
စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း ၀ါစြ်ံင္းႀဘီြေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္ယ္းႀယီံ 
လီံ၀ါက်ဒံါးမာေထံလိ ရီးထူံလိံုး ၿဇိဳက်၀ီါးငါ။ ဂုိမာဘာၾယာဏားခြါ 
၀ါဘ်ာခံုင္ေထုင္ညာ ဖုင္မားဂံုင္လားမာေထံလိ ရီးထံူလုိံး ဗ်ီလုံင္လီ 
က်၀ီါးငါ။ 

 



မပည်ရောငေ်ုသြ္မတမြန်ြာနိုင်ငရံတာ်အေိုးရ 

တိုင်းရငး်သားလူြျ ို းြျားရရးရာဝန်ကကီးဌာန 

အြိန့်ရကကာ်မငာောအြှတ်    ၄၈/ ၂၀၁၉ 

၁၃၈၁ ခုနေှ်၊ ဝါ ရခါင်လမပည့်ရကျာ်   ၈   ရက ်

(၂၀၁၉ ခုနေှ်၊ ဩဂုတ်လ  ၂၃  ရက်) 

တုိင်းရင်းသားလူမျို းများထရးရာဝန်ကကီးဌာနသည် တုိင်းရင်းသား 

လူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရးကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်သည့် ဥြထေ 

ြုေ်မ ၃၄ြုေ်မခွဲ (က)အရ အြ်နှငး်ေားထသာ လုြ်ြိုင်ခွင့်ကို 

ကျင့်သံုး၍ ပြည်ထောင်စုအစိုးရအေဲွ့၏ သထောတူညီချက်ပေင့် 

ဤနည်းဥြထေများကို ေုတ်ပြန်လိကု်သည်။ 

အခန်း (၁) 

အြည်နှင့်အဓပိ္ပာယ်ရော်မပချက် 

၁။ ဤနည်းဥြထေများကို တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့် 

အထရးကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်သည့် နညး်ဥြထေများဟု ထခါ်တွင် 

ထစရမည်။  

၂။ ဤနည်းဥြထေများတွင်ြါရိှထသာ စကားရြ်များသည် 

တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက် 

သည့်ဥြထေတွင် ြါရိှသည့်အတိုင်း အဓြိ္ပာယ်သက်ထရာက် 

ထစရမည်။ ေို့ပြင် ထအာက်ြါစကားရြ်များသည် ထော်ပြြါ 

အတိုငး် အဓြိ္ပာယ် သက်ထရာက်ထစရမည်- 

 



၂ 

(က) လီံ ဘ်ားမာညာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါ 

စြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္ယ္းႀယီံ လီံၾလား 

ဘ်ားငါ။ 

(ခ) တာႀဘြီံ(ပံုစံ)ဘ်ားမာညာ ေထ လီံစြ် ံင္းခူံ၀ါ က်ဒံါးမာ 

တာႀဘြီံ (ပုံစံ)ေထံေၿဇ ံေထံႀယီံၾလား ဘ်ားငါ။ 

(ဂ) ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴဘ်ားမာညာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံေထုင္ ေထံဇိုစုိံ 

ေထံဇိ ု ငါေခွ ၿမံဴၿဇိဳ ႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေညံကူံးစ်၀ါၿမံဴ 

ၿဇိဳႀယီံဏ ဇာံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစံြ်င္းႀဘြီေဃ့ကံာျဇာထာျဇာကြ 

ႀယိဂုံင္ယ္းႀယီံ လီံစြ် ံင္း၂ စ်ီးစြ်ံင္းဘံုင္(စ) (ဥပေဒပုဒ္မ 

၂ပုဒ္မခြဲ) (စ)၀ါ က်ဒံါးမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံေထုင္ 

ႀဘြီေဃ့စြ်ံင္း၀ါစ်ဳိး ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴၾလား ဘ်ားငါ။ 

(ဃ) မုင္စြ်ုံင္း၀ါစြ်ံင္း ဗ်ာလီ ဆူလီစြ်ံင္း ဘ်ားမာညာ ရွာံးလုိံ 

လားမာ ရီးက်ီလီံေရ ၿမံဴၿဇိဳ ႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံ မုင္စြ်ံင္း၀ါ 

စြ်ံင္း ႀဘြီေဃ့ေထုင္ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္ယ္းႀယီံ 

လီံ၀ါ က်ဒံါးမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္း 

ေထုင ္ဗ်ာလ ီဆူလီစြ်ံင္းၾလားဘ်ားငါ။ 

 



၂ 

(က) ဥပရေ ဆိုသည်မှာ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ 

အခွင့်အထရးကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်သည့် ဥြထေကုိ 

ဆုိသည်။  

(ခ) ပုံေံ ဆိုသည်မှာ ဤနည်းဥြထေများတွင် ြါရှိသည့် 

ြုံစံတစ်မျ ို းမျ ို းကို ဆိုသည်။ 

(ဂ) အမငင်းပွားြှု ဆုိသည်မှာ တုိင်းရင်းသားအချင်းချင်း 

သ့ုိမဟုတ် တုိင်းရင်းသားလူမျိုးများအကကား တုိင်းရင်းသား 

လူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရးကာကွယ်ထစာင့်ထရာှက် 

သည့်  ဥြထေြုေ်မ ၂ ြုေ်မခဲွ (စ)  ြါ  တုိင်းရင်းသား 

ထရးရာ ကိစ္စရြ်များနှင့် စြ်လျဉ်းသည့် အပငငး်ြွားမှု 

ကိ ုဆိုသည်။ 

(ဃ) အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးြှု ဆိုသည်မှာ ေွဲ့စည်းြုံ 

အထပခခံဥြထေနှင့် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏အခွင့် 

အထရးကာကွယ်ထစာင့ ်ထရှာက်သည့်  ဥြထေြါ 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရးများနစ်နာ 

ဆုံးရှုံးမှုကို ဆိုသည်။ 

 

 



၃ 

(င) ဓံူျဇာံယြီံရီၿမံဴ ဘ်ားမာညာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ 

တံားဂူခူ၀ံါ ၿဗံဴလာမုိလာ ယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴ၊ ႀလြီံကိံုျဇြာံးမာ 

ယြီံေျဇံယြီံႀယီံ ဇူဒုိယြီံစြ်ံင္းၿမံဴေထုင္ စုိယြီံၿမံဴ၊ ၿဇိဳျဇာံဘုိျဇာံ 

မ်ံာလာ ပုံင္လာစြ်ံင္းေရ နီးဘ်ရီးကံုင္းေထုင္ၾလားေခွ 

ျဖြတ္လာနာ ရီးစြ်ံင္းၿဇိဳၿဇိဳေလီံ ယြီံရီရာံးမာ ၿမံဴေထုင္ၾလား 

ဘ်ားငါ။ 

 

 

 

(စ) ၿဗံဴလာမိုလာစြ်ံင္း နီးဒံါးႀယီံ ၿမံ ၿဴဇိ ႀဳယီံဏဇာံ စုိႀယီံ ဘ်ားမာ 

ညာ စိုသ(ီ၀န္ႀကီး) ၿမံဴရီဂူ၀ါစ်ဳိး ၿဗံဴလာမုိလာစြ်ံင္း 

နီးဒံါးငါဗီ ၿဂံဴဘ်ာခုံင္ ဆုင္းက်ီဒူထုိံေဃံ ဇူဒုိစ်ီးဘိုကုင္ 

လားႀယီံ တံားဂ၀ူါ ရီးက်ီျဇာံျဇာံ ၿဇိဳတံားမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံ 

ဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ၾလား ဘ်ားငါ။ 
 

 

 

 

 

 



၃ 

(င) ေီြံကိန်း ဆိုသည်မှာ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ 

ထေသအတွင်း ေွံ့ငေိုးတိုးတက်ထရးလုြ်ငန်းများ၊ 

သောဝသယံဇာတ ေုတ်ယူသံုးစဲွပခင်းလုြ်ငန်းများ၊ 

 လူမှုထရး၊ စီးြွားထရးဆုိင်ရာ ကိစ္စရြ်များနှင့် အပခား 

ထသာ ကဏ္ဍများကုိ အထကာင်အေည်ထော်ထဆာင် 

ရွက်နုိင်ရန် စနစ်တကျ ကကိုတငစ်ီမံထဆာငရွ်က် 

ထသာ လုြ်ငန်းများကို ဆုိသည်။ 

 

 

(စ) ေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ြှုနည်းပါးရသာ တိုင်းရင်းသား 

လူြျ ို းြျားဆိုသည်မှာ ဤဝန်ကကီးဌာနက ေွံ့ငေိုး 

တုိးတက်မှု နည်းြါးသည့်ထေသအပေစ် အခါအားထလျာ် 

စွာ အမိန့်ထကကာ်ပငာစာေုတ်ပြန်၍ သတ်မှတ်ေား 

ထသာ ထနရာထေသများတွင် အထပခချထနေိုင်သည့် 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများကို ဆိုသည်။  

 

 

 

 

 



၄ 

ရီးကံုင္း(၂) 
ယြီံရီျဇဴ (ေကာ္မတီ)ေရ ယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴ ယြီံရီဆူ လုိံျဇဴရွာံးစြ်ံင္း 

၃။ စိုသီ(၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူညာၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစိုႀယီံေထုင္ ဘ်ာခုံင္၊ 
ထုိံေဃံ၊ႏူံညီံးဆုင္းစြ် ံင္း ဗ်ီဒူျဇြာံးမာ ၿဖံဴဖာံလီံဖိလီံစြ် ံင္း စုိႀယီံ လီံဖိလီစ်ီး 
မုင္ဇူဒူေရ ျဖံဴဖာံယြီံ ရီျမံဴ ယြီံေျဇံ ယြီံႀယီံ ဂံုင္ျဇံဴက်ာသီေထုင္ၾလား* 
ဆာဇူကုင္ ၿဗံဴလာ မုိလာ နားမာေရ နီးဒံါးမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ 
စိုႀယီံေထုင္ ၿဇိဳျဇာံဘိုျဇာံ စြ်ငံ္းေဇ ၿဗံဴလာမိုလာစြ် ံင္းၿမံဴ ၀ွါးလီနာ နီးဘ် 
သံားရွီံဒံါးမာ ျပည္ေထာင္စု စုိသ(ီ၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္ေရ ဂြါၿဂြီဟီး 
ယြီံစာံးမာ ယြီံရီျဇဴ (ေကာ္မတ)ီေရ ၿမံဴရီဆူလုိံျဇဴ ရွာံးဇူဒံါးငါ။ 

၄။ စိုသီ(၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူညာ လီံ စြ်ံင္း ၃  (နည္းဥပေဒ ၃) 
ေထံလိ လုိံကုင္ လားမာ (ေကာ္မတီ)ေရ ယြီံရီလုိံျဇဴေထုင္ ယြီံရီနားမာ 
စ်ီးဒူၿမံဴဂံုင္ ၀ါးငါ။ 

ရီးကံုင္း(၃) 
ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္)မ်ံာဒံါး၀ါ 

ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံႀဘြီေဃ့ေရ စုိယြီံ၀ံါယြီံ ၿဇိဳျဇာံဘုိျဇာံေဇ 
ၿဗံဴလာမိုစြ်ံင္းၿမံဴေထုင္ၾလား ယြီံရီဂံုင္စြ်ံင္း 

၅။ ျပည္ေထာင္စုစုိသီ(၀န္ႀကီး)ညာသံားရွီံဒံါးမာ ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)  
မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ)္ မ်ံား၀ါ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံႀဘြီေဃ့ေရ ႀယီံဏ 
ဇာံေထုင္စိုယြီံ၀ံါယြီံၿဇိဳျဇာံ ဘိုျဇာံေဇ ၿဗံဴလာနားမာ ယြီံရီစြ်ံင္းေထုင္ၾလား 
သံားလိံုဂြါၿဂြီယီံြရီ၀ွါးလီနာသံားရွီံဒံါးမာၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ 
၀ံါၿဂံဴၿမံဴစုိသီၿဂံဴ(ျပည္နယ၀္န္ႀကီးခ်ဳပ္)ဒံါမာေရဂြါၿဂြီဂြါမိုဟီး သံားရွီံဒံါးမာ 
ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ္)စုိသီ(၀န္ႀကီး)ၾလား 
ယြီံရီၿမံဴေဃ ႀဘြီဂုံင္ဒံါးငါ။ 

*၁၀.၇.၂၀၂၀ ညီၾထာရီးျဗဴး ေထံ၀ွါးရံွားေတြံးလားငါ။ 



၄ 

အခန်း (၂) 
ရကာြ်တီနှင့်လုပ်ငန်းအေွဲ့ြျား ေွဲ့ေည်းမခင်း 

၃။ ဝန်ကကီးဌာနသည် တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ စကား၊ 
စာထြ၊ အနုြညာ၊ ယဉ်ထကျးမှု၊ ရိုးရာဓထလ့ေုးံတမ်း၊ အြျ ို းသား 
ရရးလက္ခဏာနှင့် သြိုင်းအရြွအနှေ်တို့ကို ေိန်းသိမ်းပမှင် ့တင် 
ရန်နှင် ့ ေွ ံ့ငေိုးတိုးတက်မှုနည်းြါးထသာ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို း 
များ၏လူမှုစီးြွားေဝ ေွံ့ငေိုးတိုးတက်ထရး ထဆာင်ရွက်နိုငရ်န် 
သက်ဆိုင်ရာ ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီးဌာနများနှင့် ညိှနှိုင်းငြီး လုိအြ် 
ထသာ ထကာ်မတီနှင့် လုြ်ငန်းအေွဲ့ များကို ေွဲ့စည်းနိုင်သည်။ 

၄။ ဝန်ကကီးဌာနသည် နညး်ဥြထေ ၃ အရ ေွဲ့စည်းထသာ ထကာ် 
မတီနှင့် လုြ်ငန်းအေဲွ့များ၏ လုြ်ငန်းတာဝန်များကုိ သတ်မှတ် 
ထြးရမည်။ 

အခန်း(၃) 
တိုင်းရေသကကီး သ့ုိြဟုတ် မပည်နယ်ြျားတွင် 

တိုင်းရငး်သားရရးရာနှင့် 
လူြှုေီးပွားဘဝေွံ့ဖေိုးတိုးတက်ရရးလုပ်ငန်းြျား ရဆာင်ရွက်မခင်း 

၅။ ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီးသည် သက်ဆိုငရ်ာ တိုင်းထေသကကီး 
သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်များတွင် တုိင်းရင်းသားထရးရာနှင့် တုိင်းရင်းသား 
တို့၏လူမှုစီးြွားေဝေွံ့ငေိုးတိုးတက်ထရးလုြ်ငန်းများကို ထြါင်းစြ် 
ညိှနှိုင်းထဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် 
ပြည်နယ်ဝန်ကကီးချု ြ်နှင့်ညိှနှိုငး်၍ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းထေသကကီး 
သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်ဝန်ကကီးအား တာဝန်ခွဲထဝအြ်နှင်းနိုငသ်ည်။ 

*၁၀-၇-၂၀၂၀ရက်ရန့တွင် ပေြအကကိြ်မပင်ဆင်သည်။ 

* 



၅ 

၆။ လီံစြ် ံင္း ၅ (နည္းဥပေဒ ၅)ေထံလိ ေဃႀဘြီဂုံင္ ဒံါဇူလားမာ 

စိုသ ီ(၀န္ႀကီး)ညာ စ်ီးစုံင္ ယြီံရီၿမံဴ ယြီံရီေဃေထုင္ၾလား ယြီံရီ၀ွါးလီနာ 

ယြီံရီရာံးၾထာ သံားရွီံဒံါးမာ ၿမံဴဆာဒီ (တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ 

(ျပည္နယ)္ၿဇိဳ နီးဘ်စုိသီ(၀န္ႀကီး) ၿမံဴ ယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာ လုိံျဇဴၿမံဴ 

ယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာလိံုျဇဴေထုင္၊ စ်ီးစံုင္ၿဂံဴကြံာမုင္တံားမာ ၿမံဴဆာဒီ 

(တုိင္း)မငါေခွ စ်ီးစုံင္ ၿဂံဴကြံာမုင္တံားၿမံဴ၀ါ  ၀ိံႈျဗဴးမုိဆူေထုင္ေရ 

ယြီံစာံးညာ ေထံလိသံားလုိံ ဂြါၿဂြီ ယြီံရီဒံါးငါ။ 

ရီးကုံင္း(၄) 

ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ 

ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိစြ်ံင္း 

ရ။ ၿမံဴၿဇိ ႀဳယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ညာ စ်ီးစံုင္ၿမံဴၿဇိ ႀဳယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ 

မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္း ႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလ ီ ဆူလီငါေခွငို၊ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ 

ဗ်ာလ ီ ဆူလီနားမာ ႀဘီြေဃ့ ၿဇိဳလံားငါေခွငို၊ ကံာျဇာထာျဇာ 

ကြႀယိမုင္လီနာ သံားရွီံဒံါးမာ ၿမံဴဆာဒီ (တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ 

၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္)ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါ တာႀဘြီံ ၁ (ပုံစံ ၁)၀ါစ်ဳိး က်ီံးမား 

ဂုံင္ဒံါးငါ။ 

 

 

 



၅ 

၆။ နညး်ဥြထေ ၅ အရ တာဝန်ခွဲထဝအြ်နှင်းပခငး်ခံရထသာ 

ဝန်ကကီးသည်မိမိထဆာင်ရွက်ရမည့်  လုြ်ငန်းတာဝန်များကို  

ေိထရာက်ထအာင်ပမင်စွာ ထဆာင်ရွက်နုိင်ထရးအတွက် သက်ဆုိင်ရာ 

တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်ရိှ အပခားဝန်ကကီးဌာနများ၊ 

အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ့အစည်းများ၊ ကုိယ်ြုိင်အုြ်ချု ြ်ခွင့်ရတုိင်း 

သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ြိုငအ်ုြ်ချုြ်ခွင့်ရထေသဦးစီးအေဲွ့များနှင့် လိအုြ် 

သလို ထြါငး်စြ်ညိှနှိုငး် ထဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

အခန်း(၄) 

တိုင်းရငး်သားလူြျ ို းြျား၏ အခွင့်အရရးကာကွယ် 

ရောင့်ရရှာက်မခငး် 

၇။ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများသည် မိမတိို့တိုငး်ရငး်သားလူမျ ို း 

များ၏ အခွင့်အထရး နစ်နာဆုံးရှုံးလျှငထ်သာ်လည်းထကာငး်၊ အခွင့် 

အထရး နစ်နာဆုံးရှုံးနိုငေ်ွယ်ရာရိှလျှင် ထသာ်လည်းထကာငး် 

ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်မှု ရရိှနိုင်ထရးအတွက် သက်ဆိုင်ရာ 

တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေဲွ့ေံ ြုံစံ(၁)ပေင့် 

တငပ်ြနိုင်သည်။ 

 

 

 



၆ 

၈။ သံားရွီံဒံါးမာၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ္) 
ၿဂံဴကံြာလုိံၿဇဴညာ တာႀဘြီံ ၁(ပုံစံ ၁)၀ါစ်ဳိး က်ီံးမားဂံုင္လားမာ ဒံါဇူမုင္ 
လီၾထာ က်ီံးမားဂံုင္လားမာ ၿမံဴၿဇိဳ ႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္း 
ႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလီ ဆူလီစြ်ံင္းမၿဇိဳနားမာ ယြီံစာံးမာ ကံာျဇာ ထာျဇာ 
ကြႀယိဂုံင္ဘာလာနားမာ သံားရွီံဒံါး ၿမံဴဆာဒီ (တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ 
၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ္)ၿဇိဳသံားရွီံဒံါးမာၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံႀဘြီေဃ့ ယြီံရီဆူ 
စုိသ(ီ၀န္ႀကီး)ၾလား ေဃဂုံင္ ယြီံရီက်၀ီါဒံါးငါ။ သံားရီံွဒံါး ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ 
စိုႀယီံႀဘြီေဃ့ ယြီံရီဆ ူ စိုသ(ီ၀န္ႀကီး)မၿဇိဳညာ ဖီးၿဇိဳယ္းမာ ၿမံဴဆာဒီ 
(တုိင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ)္ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴဓူံ စိုသ ီ
(၀န္ႀကီး) ေထံ၀ံါ၀ံါၾလား ေဃဂုံင္ ယြီံရီက်ီဒံါးငါ။ 

၉။ လီံစြ် ံင္း ၈ (နည္းဥပေဒ ၈) ေထံလိ ယြီံရီၿမံဴ ေဃဂုံင္ခံါ၀ါ စိုသီ 
(၀န္ႀကီး)ညာ က်ီံးမား ဂုံင္လားၾထာၾယာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ 
မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ဗ်ာလီဆူလီစြ် ံင္း ျဖြတ္ဒံါးႀယီံ ၿဇိဳမၿဇိဳ ႀယြီံည၀ီါးငါ။ 
ႀယြီံညီမုိစြ်ံင္းေထံလိ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း ၀ါစြ်ငံ္းႀဘြီေဃ့ 
ဗ်ာလ ီဆူလီစြ်ံင္း ျဖြတ္ဒံါးႀယီံ ေတြံးညီမုိလီညာ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိ 
ဂုံင္ဘာလာနာ ႀယြီံညီမုိစြ်ံင္းၾလား သံားရွီံဒံါး ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး) 
မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္) ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါ တာႀဘြီံ ၁ က(ပုံစံ ၁-က) 
၀ါစ်ဳိးက်ီံးမားဂံုင္ဟီးသံားရွီံဒံါးၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ 
(ျပည္နယ)္ၿဂံဴကြံာလုိံၿဇဴေထုင္္ ဓူံျဇာံဖုင္ရွာံ စံုင္းဇူစြ်ံင္း၀ါစ်ဳိးငါေခွငို၊ 
သံားရွီံဒံါး ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ)္ ၿဇိဳ 
စိုသ(ီ၀န္ႀကီး) ၿမံဴရီဂူေထုင္၊ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴၿမံဴ ယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ 
အမ်ံားေထုင္ စ်ီးစုံင္ၿဂံဴကြံာမုင္တံား ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္း) မငါေခွ စ်ီးစုံင္ 
ၿဂံဴကြံာတံား၀ါ ၀ိံႈျဗဴးမုိ လုိံျဇဴ(ဦးစီးဌာနအဖြဲ႕မ်ား)ေထုင္ေရ ယြီံစာံးညာ 
ေထံလိသံားလုိံ ဂြါၿဂြီဟီးငါေခွငို္ ယြီံရီ၀ါးငါ။ 
 



၆ 

၈။ သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ် အစုိးရ 
အေဲွ့သည် ြံုစံ(၁) ပေင့်တင်ပြချက်ကို လက်ခံရရိှသည့်အခါ တငပ်ြ 
လာသည့် တိုင်းရငး်သားလူမျ ို းများ၏အခွင့်အထရးနစ်နာဆံုးရှုံးမှု 
မရိှထစထရးအတွက်လုိအြ်သည့်ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်မှု ထြးနုိင်ရန် 
သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်ရိှ သက်ဆိုငရ်ာ 
တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီးအား တာဝန်ထြးအြ် ထဆာင် 
ရွက်ထစရမည်။ သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး မရိှ 
ြါကသင့်ထလျာ်သည့် တုိင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ် အစုိးရ 
အေဲွ့ဝင်ဝန်ကကီးတစ်ဦးဦးအား တာဝန်ထြးအြ် ထဆာင်ရွက်ထစ 
ရမည်။  

၉။ နညး်ဥြထေ ၈ အရ တာဝန်ထြးအြ်ပခငး်ခံရထသာဝန်ကကီး 
သည် တင်ပြချက်အထြါ် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး 
နစ်နာဆုံးရှုံးမှု ထြါ်ထြါက်ပခငး် ရိှမရိှ စိစစ်ရမည်။ စိစစ်ချက်အရ 
တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး နစ်နာဆံုးရှုံးမှု ထြါ်ထြါက် 
ထကကာငး်ထတွ့ရှြိါကကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်မှု ထြးနိုငထ်ရးအတွက် 
စိစစ်ထတွ့ရှခိျက်ကို သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းထေသကကီး သုိ့မဟုတ် 
ပြည်နယ်အစိုးရအေဲွ့သ့ုိ ြုံစံ(၁-က)ပေင့် တငပ်ြ၍ သက်ဆိုင်ရာ 
တိုင်းထေသကကီး သုိ့မဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေဲွ့၏ ဆုံးပေတ်ချက် 
အရလည်းထကာငး်၊ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် 
ပြည်နယ်ရှိ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရအေွဲ့အစည်း 
များ၊ ကိုယ်ြိငု်အုြ်ချုြ်ခွင့်ရတိုငး် သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ြိုင်အြု်ချုြ် 
ခွင့်ရထေသ ဦးစီးအေဲွ့များနှင့် လုိအြ်သလုိထြါင်းစြ်ညိှနှိုင်း၍ လည်း 
ထကာင်း ထဆာငရွ်က်ရမည်။ 



ရ 

၁၀။(က)လီံစြ် ံင္း၈ (နည္းဥပေဒ ၈) ေထံလိ ယြီံရီၿမံဴ ေဃဂုံင္ခံါ၀ါလ ီ
စိုသီ(၀န္ႀကီး)ညာ လီံစြ် ံင္း ၉ (နည္းဥပေဒ ၉) ေထံလ ိ ႀယြီံညီ 
ယြီံရီရာံးၾထာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း ၀ါစြ်ံင္း 
ႀဘီြေဃ့ ဗ်ာလ ီ ဆူလီစြ်ံင္း ဒိုလာစြ် ံင္း မိုလီၾထာ ကံာျဇာ 
ထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္မုင္နားမာ ျပည္ေထာင္စု ရီးစုင့္၀ါျဇြာံးမာ 
နီးဘ်စိုသီ(၀န္ႀကီး) ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာၿမံဴ ယြီံရီဂူေထုင္၊ 
ၿဂံဴကြံာ လုိံျဇဴအမ်ံားေထုင္ သုိံးျဇာရီျဇာနားမာ ယြီံစာံးစြ်ံင္း 
ေတြံးညီမိုလီၾထာ သံားရွီံဒံါး ၿမံဴဆာဒီ (တုိင္းေဒသႀကီး) 
မငါေခွ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ္အစိုးရအဖြဲ႕)ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါ တာႀဘြီံ 
၁-ခ(ပံုစံ၁-ခ)၀ါစ်ဳိးငါေခွငုိ၊သံားရွီံဒံါးၿမံဴဆာဒီ (တိုင္းေဒသႀကီး) 
မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္) ၿဂံဴကြံာ လုိံျဇဴ ၀ါစ်ဳိးေထံစ်ား 
စိုသီ(၀န္ႀကီး) ၿမံဴယြီံရီဂူ၀ါ တာႀဘြီံ ၁-ဂ (ပုံစံ ၁-ဂ) 
၀ါစ်ဳိးငါေခွငို က်ီံးဂုံင ္မားဂံုင္၀ါးငါ။ 

(ခ)ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ 
(ျပည္နယ္အစိုးရအဖြဲ႕)ညာလီံစြ် ံင္းဘုံင္က (နည္းဥပေဒခြ ဲက) 
ေထံလိက်ီံးဂုံင္မားဂုံင္လားမာပုင္းဒူ ျပည္ေထာင္စုရီးစုင့္ၿဇိဳစုိသီ 
(၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာဆူၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာ 
လုိံျဇဴအမ်ံားေထုင္ သိံုးျဇာရွယြီံစြ်ံားငိုဗီ ဓူံျဇာံေတြံးညီမိုလီၾထာ 
ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါ ၾလစ်ားက်ီံးဂုံင္ မားဂံုင္၀ါးငါ။ 

(ဂ)စိုသီ(၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူညာလီံစြ် ံင္းဘုံင္က (နည္းဥပေဒခြဲ က) 
ေထံလိကီ်ံးမားဂံုင္လားမာ ပုင္းဒူစြ်ံင္းၾလားျပည္ေထာင္စုရီးစုင့္ၿဇိဳ 
စုိသီ(၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ၿဂံဴကြံာၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ၿဂံဴကြံာလုိံ 
ျဇဴေထုင္၊ ရွဂံုင္ရီျဇာစြ်ံင္း ယြီံစာံးငိုဗီ ဓူံျဇာံေတြံးညီမုိလီၾထာ 
ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါ ၾလစ်ားက်ီံးမားဂုံင္၀ါးငါ။  



၇ 

၁၀။(က)နည်းဥြထေ ၈ အရ တာဝန်ထြးအြ်ပခင်းခံရထသာဝန်ကကီး                          
သည်  နညး်ဥြထေ ၉ အရ စိစစ်ထဆာင်ရွက်ရာတွင် 
တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရးနစ်နာဆုံးရှုံးမှု 
ထြါ်ထြါက်ထကကာငး် ထတွ့ရှငိြီး ကာကွယ်ထစာင့်ထရာှက်မှု 
ထြးနိုငထ်ရးအတွက် ပြည်ထောငစ်ုအဆင့်ရိှအပခားဝန်ကကီး 
ဌာနများ၊ အစိုးရဌာနများ၊  အစိုးရအေွဲ့အစည်းများ၏ 
ြ့ံြုိးမှုရရိှရန် လုိအြ်ထကကာင်း ထတွ့ရိှရြါက သက်ဆုိင်ရာ 
တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့သို့ 
ြုံစံ(၁-ခ)ပေင့်လည်းထကာငး်၊ သက်ဆိုငရ်ာတိုင်းထေသကကီး 
သ့ုိမဟုတ်  ပြည်နယ်အစုိးရအေဲွ့မှ တစ်ဆင့် ဝန်ကကီးဌာနသ့ုိ  
ြုံစံ(၁-ဂ) ပေင့် လည်းထကာငး် တငပ်ြရမည်။ 

(ခ) တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေဲွ့သည် 
နည်းဥြထေခွဲ(က)အရ တင်ပြချက်နှင့ ်စြ်လျဉ်း၍ 
ပြည်ထောင်စုအဆင့်ရှိ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစိုးရဌာနများ၊ 
အစိုးရအေဲွ့အစည်းများ၏ ြံ့ြုိးမှုရရိှရန် လုိအြ်ထကကာင်း 
သုံးသြ်ထတွ့ရှ ိြါက ပြည်ထောင်စုအစိုးရအေွဲ့သို ့  
ဆက်လက် တငပ်ြရမည်။ 

(ဂ) ဝန်ကကီးဌာနသည် နည်းဥြထေခဲွ(က) အရ တင်ပြချက်နှင့် 
စြ်လျဉ်း၍ ပြည်ထောငစ်ုအဆင့်ရိှ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ 
အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရအေဲွ့အစည်းများ၏ ြံ့ြုိးမှုရရှိရန် 
လုိအြ်ထကကာင်း သံုးသြ်ထတွ့ရိှြါက ပြည်ထောင်စုအစုိးရ 
အေဲွ့သ့ုိ ဆက်လက်တင်ပြရမည်။ 



၈ 

၁၁။ လီံစြ် ံင္း ၈(နည္းဥပေဒ ၈)ေထံလိ ယြီံရီေဃ ဂုံင္ခံါ၀ါလီ 
စုိသ(ီ၀န္ႀကီး)ညာ စ်ီးစုံင္ ယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ 
မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္မဘာလာညာ 
ႀဘြီေဃ့စြ် ံင္း၊ ယြီံရီစြ်ံင္းေထုင္ ဗ်ီလုံင္နာ မားဂံုင္ဟီး ၿမံဴဆာဒီ 
(တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ ၿဂံဴကြံာလုိံၿဇဴ (ျပည္နယ္ 
အစိုးရအဖြ႕ဲ)၀ါ တာႀဘြီံ ၁-ဃ(ပံုစံ ၁-ဃ)၀ါစ်ဳိး က်ီံးမားဂုံင္၀ါးငါ။ 

၁၂။ ၿမံဴဆာဒီ (တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ 

(ျပည္နယ္အစိုးရအဖြဲ႕) ညာ လီံစြ် ံင္း ၁၁(နည္းဥပေဒ ၁၁) ေထံလိ 

က်ီံးမားဂုံင္လားမာၿမံဴၾလား ျပည္ေထာင္စုရီးစုင့္၀ါ ယြီံရီဂုံင္၀ါးႀယီံ 

ၿမံဴစြ်ံင္းငါဗီ ဓူံျဇာံေတြံးညီ မုိလီၾထာ ယြီံစာံးမာ ယြီံရီဂုံင္နာ 

ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါ က်ီံးမားဂံုင္၀ါးငါ။ 

၁၃။ (က) ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴညာ လီံစြ်ံင္း၁၂ (နည္းဥပေဒ 

၁၂) ေထံလိ က်ီံးမားဂုံင္ ပုင္းစြ်ံင္းၾလား ယြီံစာံး၀ါ 

ယီံြရီဒါနာ ျပည္ေထာင္စုစိုသီ(၀န္ႀကီး)ၾလား ေဃဂုံင၀္ါး 

ငါ။ 
 

 

 

 



၈ 

၁၁။ နညး်ဥြထေ ၈ အရ တာဝန်ထြးအြ်ပခငး်ခံရထသာ ဝန်ကကီး 

သည် မိမထိဆာင်ရွက်ရမည့်ကိစ္စတွင် တိုင်းရငး်သားလူမျ ို းများ၏ 

အခွင့်အထရးကို ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်မှု ထြးနိုငပ်ခငး် မရိှြါက 

အကျို းအထကကာင်း ပြည့်စံုစွာထော်ပြ၍ တုိင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် 

ပြည်နယ်အစုိးရအေဲွ့သ့ုိ  ြုံစံ (၁-ဃ) ပေင့ ်တငပ်ြရမည်။ 

၁၂။ တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေဲွ့သည် 

နညး်ဥြထေ ၁၁ အရ တငပ်ြလာသည့်ကိစ္စမှာ ပြည်ထောင်စု 

အဆင့်တွင်ထဆာင်ရွက်ထြးရမည့်ကိစ္စပေစ်ထကကာငး် သံုးသြ်ထတွ့ရှိ 

ြါကလုိအြ်သလုိ ထဆာင်ရွက်ထြးနုိင်ထရးအတွက် ပြည်ထောင်စု 

အစိုးရအေဲွ့သ့ုိ တငပ်ြရမည်။ 

၁၃။ (က) ပြည်ထောင်စုအစိုးရအေွဲ့သည် နညး်ဥြထေ ၁၂ အရ 

တငပ်ြချက်နှင့်စြ်လျဉ်း၍ လိုအြ်သလို ထဆာင်ရွက် 

နိုငရ်န် ပြည်ထောငစ်ုဝန်ကကီးအား တာဝန် ထြးအြ် 

ရမည်။ 

 

 

 

 



၉ 

(ခ) ျပည္ေထာင္စုစိုသီ(၀န္ႀကီး)ညာ လီံစြ်ံင္းဘုံင္ က 
(နည္းဥပေဒခြကဲ)ေထံလ ိ ေဃဂုံင္လားမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏ 
ဇာံ စုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလ ီဆူလီစြ်ံင္း 
ယြီံရီၿမံဴၾလား ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္ဘာလာနားမာ 
ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴေထုင္ ဓူံျဇာံစုံင္းဇူစြ်ံင္း၀ါစ်ဳိး 
ငါေခွငို၊ ျပည္ေထာင္စုရီးစုင့္ၿဇိဳ သံားရွီံဒံါးမာ စိုသ ီ
(၀န္ႀကီး) ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာၿမံဴယြီံရီဂူ၊ ၿဂံဴကြံာ လုိံ 
ျဇဴေထုင္ေရ ေထံလိသံားလုိံဂြါၿဂြီဟီးငါေခွငို ယြီံရီ၀ါးငါ။ 

(ဂ) ျပည္ေထာင္စုစိုသီ(၀န္ႀကီး)ညာ လီံစြ်ံင္းဘံုင္ (က) 
(နည္းဥပေဒခြကဲ)ေထံလိ ေဃဂုံင္လားမာ ၿမံဴစြ်ံင္း 
ေထုင္ၾလား ယီံြရီရာံးၾထာ ယြီံစာလံားညာ စုိသ ီ
(၀န္ႀကီး) ၿမံဴယီံြရီဂူေရ သံားရွီံဒံါးမာ နီးဘ်စိုသီ 
(၀န္ႀကီး)ၿမံဴ ယြီံရီဂူေထုင္၀ါစ်ိဳး ဘ်ာ၀ႈိံဖွဴလံားမာ 
စုိၿဗံဴ(ပုဂိ ၢဳလ)္ က်ဒံါးမာ ယြီံရီဆ ူ (ေကာ္မတီ) ၾလား 
ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴေထုင္ ညီံးလံုင္၀ါစ်ဳိး 
လုိံျဇဴရွာံး ယြီံရီဒံါးငါ။ 

၁၄။ လီံစြ် ံင္း ၉ (နည္းဥပေဒ ၉)ေထံလိ မားဂံုင္လံားမာ မုင္စြ်ံင္း 
၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလ ီ ဆူလီစြ်ံင္းေရ သံားရွီံဒံါးႀယီံ ၿမံဴေထုင္ၾလား 
သားရွီံဒံါး ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ 
(ျပည္နယ္အစိုးရအဖြဲ႕) ဓူံျဇာံဖုင္ရွာံစြ်ံင္းစုံင္းဇူစြ်ံင္းညာ ဒုိလ ီ ရီးပုင္း 
စုံင္းမာငါ။ 



၉ 

(ခ) ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီးသည် နည်းဥြထေခွဲ (က) 

အရ တာဝန်ထြးအြ်သည့် တိုင်းရငး်သားလူမျ ို း 

များ၏ အခွင့်အထရး နစ်နာဆုံးရှုံးသည့်ကိစ္စတွင် 

ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်မှု ထြးနိုင်ထရးအတွက် 

ပြည်ထောင်စုအစိုးရအေွဲ့၏ ဆုံးပေတ်ချက်အရ 

လည်းထကာင်း၊ ပြည်ထောင်စုအဆင့်ရိှ သက်ဆုိင်ရာ 

ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရအေွဲ့ 

အစည်းများနှင့် ထြါငး်စြ်ညိှနှိုငး်၍ လည်းထကာငး် 

ထဆာငရ်ွက်ရမည်။ 

 (ဂ) ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီးသည် နည်းဥြထေခဲွ(က) အရ 

တာဝန်ထြးအြ်ထသာ ကိစ္စရြ်များကို ထဆာင်ရွက် 

ရာတွင် လုိအြ်ြါက ဝန်ကကီးဌာနနှင့် သက်ဆုိင်ရာ 

အပခားဝန်ကကီးဌာနများမှ အဆိုပြုသည့် ြုဂ္ဂိုလ် 

များြါဝင်ထသာ ထကာ်မတီကို ပြည်ထောင်စု 

အစိုးရအေွဲ့၏ သထောတူညီချက်ပေင့် ေွဲ့စည်း 

ထဆာင်ရွက်နုိင်သည်။ 

၁၄။ နညး်ဥြထေ ၉ အရ တငပ်ြလာထသာ အခွင့်အထရးနစ်နာ 

ဆံုးရှုံးမှုနှင့် သက်ဆုိင်သည့် ကိစ္စရြ်များတွင် သက်ဆုိင်ရာ 

တုိင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏ ဆံုးပေတ်ချက် 

သည် အငြးီအပြတ် ပေစ်သည်။  



၁၀ 

၁၅။ လီံစြ် ံင္း ၁၀(နည္းဥပေဒ ၁၀)ေရ လီံစြ် ံင္း ၁၂ (နည္းဥပေဒ ၁၂) 
ေထံလိ ကီ်ံးမားဂံုင္လားမာ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလီ ဆူလီစြ်ံင္း၀ါ 
သံားရွီံဒံါးမာ ယြီံရီၿမံဴ ေထုင္ၾလား ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ 
ဓူံျဇာံစုံင္းဇူစြ်ံင္းညာ ဒိုလ ီရီးပုင္းစုံင္းမာငါ။ 

 
ရီးကံုင္း (၅) 

ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴ ဖုင္ရွာံစြ်ံင္း 

၁၆။ ျပည္ေထာင္စုစိုသီ(၀န္ႀကီး)ညာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ ေထံဇိုစုိံေထံဇုိ 
မငါေခွ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ ေညံကူံးစ်၀ါ ျဖြတ္ၿဇိဳတံား 
ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴၾလား ေထံလိသံားလုိံ ဂြါၿဂြီစြ် ံင္းေရ ဖုင္ရွာံစြ် ံင္း 
ယီံြရီဘာလာနားမာ သံားရွီံဒံါး ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ 
၀ံါၿဂံဴၿမံဴ စိုသီၿဂံဴ (ျပည္နယ၀္န္ႀကီးခ်ဳပ္) ေရ ဂြါၿဂြီဟီးညီ သံားရွီံဒံါး 
ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ စုိသ ီ (ျပည္နယ၀္န္ႀကီး) 
ၾလား ေဃႀဘီြဂုံင္ဒံါးငါ။  

၁၇။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ညာ စ်ီးစံုင္ေထုင္ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ 
ေထံဇိုစု ိံေထံဇို မငါေခွ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ ေညံကံူးစ်၀ါ 
ဖီံးၾလံာခု ိ ၿမံဴ ေထံႀယီံေထံေျဇံ ျဖြတ္ဒိ ုလံားညာ ဖုင္ရွာံ 
ယြီံရီဂုံင္ဘာလာနားမာ ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ 
(ျပည္နယ)္ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ 
ကြႀယိဂုံင္ဆူ ၀ႈိံျဗဴးမုိ ၿမံဴယြီံရီဂူ(ဦးစီးဌာန)၀ါစ်ဳိးေထံစ်ား လီံစြ် ံင္း ၁၆ 
(နည္းဥပေဒ ၁၆) ေထံလိ ေဃႀဘြဂီုံင္ ခံါ၀ါဆ ူစုိသီ(၀န္ႀကီး)တံားဂ၀ူါ 
တာႀဘြီံ ၂ (ပုံစံ ၂)၀ါစ်ဳိး က်ီံးမားဂုံင္၀ါးငါ။ 



၁၀ 

၁၅။ နည်းဥြထေ ၁၀ နှင့် နည်းဥြထေ ၁၂ တ့ုိအရ တင်ပြလာထသာ 

အခွင့်အထရး နစ်နာဆုံးရှုံးမှုနှင့ ်သက်ဆိုင်သည့် ကိစ္စရြ်များ 

တွင် ပြည်ထောင်စုအစိုးရအေွဲ့၏ ဆုံးပေတ်ချက်သည် အငြးီ 

အပြတ်ပေစ်သည်။ 

အခန်း(၅) 

အမငင်းပွားြှုရမေရှင်းမခငး် 

၁၆။ ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီးသည် တိုင်းရင်းသားအချင်းချင်း 

သ့ုိမဟုတ် တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများအကကား ပေစ်ြွားသည့် အပငင်း 

ြွားမှုများကို ထြါငး်စြ်ညိှနှိုင်းပခငး်နှင့် ထပေရှငး်ပခင်းပြုနိုင်ရန် 

သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်ဝန်ကကီးချုြ်နှင့် 

ညိှနှိုငး်၍ သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ် 

ဝန်ကကီးအား တာဝန်ခွဲထဝအြန်ှငး်နိုင်သည်။ 

၁၇။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများသည်မိမိတ့ုိတုိင်းရင်းသားအချင်း 

ချင်း သ့ုိမဟုတ် တုိင်းရင်းသား လူမျ ို းများအကကားတွင် အပငငး်ြွား 

မှု တစ်စုံတစ်ရာပေစ်ထြါ်လာြါက ထပေရှင်းထဆာင်ရွက် ထြးနိုငထ်ရး 

အတွက် တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ် တိုင်းရငး်သား 

အခွင့်အထရးများ ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ထရးဦးစီးဌာနမှ တစ်ဆင့် 

နည်းဥြထေ ၁၆ အရ တာဝန်ခဲွထဝအြ်နှင်းပခင်းခံရထသာ ဝန်ကကီးေံ 

ြံုစံ(၂)ပေင့် တင်ပြရမည်။ 

 



၁၁ 

၁၈။ လီံစြ် ံင္း ၁၆ (နည္းဥပေဒ ၁၆)ေထံလိ ေဃႀဘြီဂုံင္ ခံါ၀ါဆ ူ
စုိသ(ီ၀န္ႀကီး)ညာ ဖီံးၾလံာခုိ ၿမံဴၾလား ဖုင္ရွာံဂူ၀ါ- 

(က) သံားရွီံဒံါးမာ ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ 
(ျပည္နယ)္ၿဇိဳ နီးဘ် စုိသ(ီ၀န္ႀကီး) ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ 
ၿဂံဴကံြာဆူ ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴေထုင္၊ စ်ီးစုံင္ 
ၿဂံဴကြံာမုင္ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္း)မငါေခွ စ်ီးစံုင္ၿဂံဴကြံာမုင္တံား၀ါ 
၀ႈိံျဗဴးမုိ လုိံျဇဴေထုင္ေရ ယြီံစာံးညာ ေထံလိသံားလုိံ ဂြါၿဂြ ီ
ဖုင္ရွာံဇူ၀ါးငါ။ 

(ခ) ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴေထုင္ပုင္းစြ်ံင္းဒုိလံား၀ါဂြါၿဂြီ ဖုင္ရွာံဂုံင္စြ်ံင္း 
ေထုင္ၾလား သံားရွီံဒံါး ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္ေဒသႀကီး) မငါေခွ 
၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ္) ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါ တာႀဘြီံ ၂-က(ပုံစံ 
၂-က) ၀ါစ်ဳိး ငါေခွငို၊ ျပည္ေထာင္စုစိုသီ (၀န္ႀကီး) 
တံားဂ၀ူါစုံင္တာႀဘြီံ ၂-ခ(ပံုစံ ၂-ခ)၀ါစ်ဳိး ငါေခွငိုက်ီံးမား 
ဂုံင္၀ါးငါ။ 

၁၉။ ျပည္ေထာင္စုစုိသီ(၀န္ႀကီး)ေရ သံားရွီံဒံါးမာ ၿမံဴဆာဒီ 
(တုိင္းေဒသႀကီး) မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴေထုင္ (ျပည္နယ္ 
အစိုးရအဖြ႕ဲ) ညာ လီံစြ် ံင္း ၁၈ လီံစြ် ံင္းဘုံင ္ ခ (နည္းဥပေဒ ၁၈ 
နည္းဥပေဒခြဲ(ခ)ေထံလိက်ီံးမားဂုံင္စြ်ံင္းပုင္း၀ါယြီံစာံးညာျပည္ေထာင္စု 
ၿဂံဴကြံာ လုိံျဇဴ၀ါ က်ီံးမားဂံုင္ဟီး ေထံလိသံားလုိံ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံဒံါးငါ။ 

 

 



၁၁ 

၁၈။ နညး်ဥြထေ ၁၆ အရ တာဝန်ခွဲထဝအြ်နှင်းပခငး်ခံရထသာ 

ဝန်ကကီးသည် အပငငး်ြွားမှုများကို ထပေရှင်းရာတွင်- 

(က) သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်ရိှ 

အပခားဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရ 

အေွဲ့အစည်းများ၊ ကိုယ်ြိုင်အုြ်ချုြ်ခွင့ ်ရတိုင်း 

သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ြိုငအ်ုြ်ချုြ်ခွင့်ရထေသ ဦးစီးအေဲွ့ 

များနှင့်လိုအြ်ြါက ထြါင်းစြ်ညှိနှိုင်း ထပေရှင်း 

ရမည်။  

(ခ) အပငင်းြွားမှုကိစ္စရြ်များနှင့် စြ်လျဉ်း၍ ရရိှလာသည့် 

ညိှနှိုင်းထပေရှင်းချက်များကုိ သက်ဆုိင်ရာ တုိင်းထေသကကီး 

သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့သ့ုိ ြုံစ ံ (၂-က) ပေင့် 

လည်းထကာင်း၊ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီးသ့ုိ ြံုစံ(၂-ခ)ပေင့် 

လည်းထကာငး် တငပ်ြရမည်။ 

၁၉။ ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီးနှင့ ်  သက်ဆိုင်ရာတိုင်းထေသကကီး 

သို ့မဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့တို ့သည် နည်းဥြထေ ၁၈ 

နည်းဥြထေခွဲ(ခ)အရ တင်ပြချက်နှင့ ်စြ်လျဉ်း၍ လိုအြ်ြါက 

ပြည်ထောင်စုအစိုးရအေွဲ့ေံ တငပ်ြငြီး ထြါငး်စြ်ညိှနှိုငး် ထပေရှင်း 

နိုင်သည်။ 

 

 



၁၂ 

ရီးကံုင္း (၆) 
ဓံူျဇာံယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴေထုင္ ျဖြတ္လာနာ မီံးသူယြီံရီစြ်ံင္း 

၂၀။ ၿမံ ၿဴဇိ ႀဳယီံဏဇာံစုိႀယီံေထုင္ တံားဂူၿမံဴခံူ၀ါ မီံးသူဓံူျဇာံယြီံရီၿမံဴပုင္းစြ်ံင္း 
ဘ်ာ၀ႈိံဆူညာ- 

(က) ဓူံျဇာံယီံြရီစြ်ံင္း ခွါမခွါမာေရ ယြီံရီျဇာစြ်ံင္းေထုင္ၾလား 
ဓူံျဇာံယြီံရီၿမံဴ ျဖြတ္လာနာ မီံးသူဂုံင္ၿမံဴ၀ါ ရီးက်ီျဇာံျဇာံ 
ၿဇိဳတံားဆူ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံေထုင္ ဆုင္းလီ ဓူံျဇာံ 
ကူးလီနားမာ ရီး၀ံါဘ်ာခုံင္ေရ ယြီံရီစြ်ံင္းေထုင္ၾလား 
ယြီံကုင္ဟီး ဗ်ီလုံင္နာ ကုင္းၾထာ ဘ်ာရွာံဂုံင္၀ါးငါ။ 

(ခ) ျမန္မာၿမံဴကြဲ႕ၾလႀယီ ထုင္ထုင္ရီရီ ေထံလိ ျခြီးၾလံာခုိ 
ျဗံဴလာမုိလာ ဓူံျဇာံယြီံရီၿမံဴ (Myanmar Sustainable 
Development Plan-MSDP) ယြီံရီျဇာစြ်ံင္း မုိးဒံါးေထုင္၊ 
ၿဗံဴမုိယ္းမာဆုင္းညီံးေထုင္၊ႀယီံမီက်ီးလီ ယြီံရီၿမံဴေထုင္ေရ 
ေထံလိ ယြီံရီ၀ါးငါ။ 

(ဂ) ရီး၀ံါတံားဂူၿမံဴ၀ါျဇြာံးမာ ဂၾလဂေျဇ ၾလြီံကုိံျဇြာံးမာေရ 
စုိႀယီံ ၿဇိဳျဇာံ ဘုိျဇာံေဇ ထံယ္ၾယာ စြာ၀ံါလီ ဗ်ာလီ 
ဆူလီစြ်ံင္း ၿဇိဳမၿဇိဳ ဆုင္းဒံါနာ ဂၾလဂေျဇ စြာ၀ံါလီစြ် ံင္း 
ႀယြီံညီစြ် ံင္းၿမံဴေရစိုႀယီံ ဘိုျဇာံ ၿဇိဳျဇာံေဇ ၿဗံဴလာမုိလာစြ်ံင္း 
ထံယ္ၾယာ ရွၿဇိဳမၿဇိဳ ႀယြီံညီစြ် ံင္းေထုင္ၾလား သံားရွီံဒံါးမာ 
ယြီံရီဂူေထုင္ ဘ်ာမုိးဂံုင္စြ်ံင္းေရေထံလိ ယြီံရီ၀ါးငါ။ 

 



၁၂ 

အခန်း(၆) 

ေီြံကိန်းြျား အရကာင်အေည်ရော်ရဆာငရ်ွက်မခင်း 

၂၀။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ နေထုိင်ရာနေသအတွင်း နော် 

နောင်မည့် စီမံကိေ်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ စီမံကိေ်းအေိုပပုသူသည်- 

(က) စီမံကိေ်း၏ အကျို းအပပစ်နှင့် အနကကာင်းအရာများကုိ 
စီမံကိေ်းအနကာင်အထည်နော်မည့်နေသရိှ အနပြေြေျ 
နေထုိင်သူနေသြံေတုိင်းရင်းသားများသိရိှ ေားလည် 
နစရေ် ၎င်းတ့ုိ ေားလည်သနောနပါက်နုိင်မည့် 
ောသာစကားနှင့် ေည်းလမ်းများကုိ အသံုးပပုလျက် 
ကကိုတင၍် ပပည့်စုံတိကျစွာ ရှင်းလငး် ြေျပပရမည်။  

(ြေ) ပမေ်မာနိုင်ငံ၏ နရရှည်တည်တံ့ြေိုငမ်မဲမပီး ဟေ်ြေျက် 
ညီနသာ ေွံ့မေိုးတိုးတက်မှု စီမံကိေ်း (Myanmar 
Sustainable Development Plan – MSDP) ၏ 
မူဝါေနရးရာ ဦးတည်ြေျက်များ၊ မဟာဗျူဟာများ၊ 
လုပ်ငေ်းစဉ်များနှင့်အညီ နောင်ရွက်ရမည်။ 

(ဂ) ယငး်နေသရိှ သောဝပတ်ဝေ်းကျင်နှင့် လူမှုစီးပွား 
ေဝတို့အနပါ် ထိြေိုက်နပပာင်းလဲမှုပေစ်နပါ်နစနိုင် 
ပြေင်းရှိမရှိ သိရှိနိုင်ရေ် ပတ်ဝေ်းကျင်ထိြေိုက်မှု 
ေေ်းစစ်ပြေငး်နှင့် လူမှုစီးပွားေဝေွံ့မေိုးတိုးတက်နရး 
အနပါ်သက်နရာက်မှု ေေ်းစစ်ပြေင်းတ့ုိကုိ သက်ေုိင်ရာ  
ဌာေ၏ လမး်ညွှေ်ြေျက်များနှင့်အညီ နောငရွ်က်ရ 
မည်။ 



၁၃ 

(ဃ) ဂၾလဂေျဇ စြာ၀ံါလ ီဗ်ာလီၿမံဴ ႀယြီံညီစြ် ံင္းေရ စိုႀယီံ ၿဇိဳျဇာံ 

ဘိုျဇာံေဇၿဗံဴလာမိုလာစြ်ံင္း ထံယ္ၾယာရွၿဇိဳမၿဇိဳႀယြီံညီစြ်ံင္း 

ၿမံဴေထုင္ၾလား ရီးစုင့္အရွ၀ါ တံားၿမံဴၿဇိဳဆူ ႀယီံဏဇာံ 

ေထုင္ေရ ဆာၾလာဂြါၿဂြီဟီး ရွာံရွာံၾလားၾလားေလီံ 

မုိရွာံဒံါနာ ယြီံရီ၀ါးငါ။ 

၂၁။ ဓူံျဇာံယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴ ဘ်ာ၀ႈိံဆူညာ- 

(က) လီံစြ် ံင္း၂၀ (နည္းဥပေဒ ၂၀)ေထံလိ ယြီံရီကုင္ၿမံဴျဇြာံး 

မာ ဓူံျဇာံယြီံရီၿမံဴစြ်ံင္း မရီသူၾထာေလီံ စုိသ(ီ၀န္ႀကီးဌာန) 

ၿမံဴယီံြရီဂူ၀ါ ဗ်ီလုံင္နာ က်ီံးဂုံင္မားဂံုင္ဟီး စုိသ ီ(၀န္ႀကီး) 

ညီံးလုံင္ ဇူမုင္၀ါးငါ။ 

(ခ) ဓူံျဇာံယြီံရီစြ်ံင္းၿမံဴ ယီံြရီဒိုလီညာ ကုင္းၾထာယီံြရီၿမံဴေရ 

ယြီံရီဒိုလီေထုင္ၾလား စုိသ ီ (၀န္ႀကီးဌာန) ၿမံဴယြီံရီဂူ၀ါ 

က်ီံးမားဂုံင္၀ါးငါ။ 

 

 

 

 



၁၃ 

(ဃ) ြတ်ဝန်းကျင် ေိခုိက်မှုဆန်းစစ်ပခင်းနှင့် လူမှုစီးြွား 

ေဝေံွ့ငေိုးတုိးတက်ထရးအထြါ် သက်ထရာက်မှု ဆန်း 

စစ်ပခငး် လုြ်ငန်းစဉ်များ၏ အဆင့်အားလုးံတွင် 

ထေသခံ တိုင်းရင်းသားများနှင့် ထဆွးထနွး ညှိနှိုင်း 

မှုများကို ြွင့်လင်းပမင်သာစွာ လုြ်ထဆာင်ရမည်။ 

 

၂၁။ စီမံကိန်းအဆိုပြုသူသည်-  

 (က) နည်းဥြထေ ၂၀ အရ ထဆာင်ရွက်ေားရိှမှုကုိ စီမံကိန်း 

မစတင်မီ ဝန်ကကီးဌာနသ့ုိ ပြည့်စံုစွာ အစီရင်ခံတင်ပြ၍ 

သထောေားမှတ်ချက် ရယူရမည်။ 

 (ခ) စီမံကိန်းအထကာင်အေည်ထော်ထဆာင်ရွက်မှု ငြီးစီးြါက 

ကကိုတင်စီစဉ်ေားရိှမှုများနှင့် ထဆာင်ရွက်ငြီးစီးမှု 

အထပခအထနများကို ဝန်ကကီးဌာနသို့ တငပ်ြရမည်။ 

 

 

 
 
 
 
 



၁၄ 

ရီးကံုင္း(ရ) 
ႀယီံမီက်ီးလီ 

၂၂။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္း ဗ်ာလ ီဆူလီဒံါးညာ 

ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္စြ်ံင္းေရ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴေထုင္ၾလား ေထံလိသံား 

လုိံဂြါၿဂြီဟီး ဖုင္ရွာံယြီံရီရာံးၾထာ ဏားခြါ၀ါ က်ဒံါးမာ ဆုင္းၿမံဴဆုင္းခ်ိ 

ေထံေျဇံေျဇံေရ သံားရွီံဒံါးႀယီံ က်ီံးမားဂံုင္စြ်ံင္းၾလား ဖုင္ရွာံစြ်ံင္း 

ယြီံရီ၀ါမဒါ- 

(က) မာံမာံစြ်ီစြ်ီ(တရားရံုး)ယြီံရီဂံုင္ဂူေထံဂါဂါကုင္းၾထာၾလဂုိ႔၀ါ 

ႀယြီံညီတံားႀယီံ ဆုင္းခ်ိေရ မာံမာံစြ်ီစြ် ီ(တရားရံုး) 

ယြီံရီဂူ ေထံဂါဂါ၀ါစ်ဳိး ဓူံျဇာံစုံင္းဇူစြ်ံင္း ထံယ္ၾယာ 

မညီံးဖူ(အယူခံ)မငါေခွရွာံးလုိံ(ျပင္ဆင္မႈ)ဓံူလာတံားႀယီံ 

ဆုင္းခ်ိေထုင္၊ 

(ခ) မာံမာံစြ် ီစြ် ီ (တရားရုံး) ယီံြရီဂူ ေထံဂါဂါ၀ါစ်ဳိး 

ဒုိလီနာဒုင္စုံင္းလားမာ ဆုင္းခ်ိေထုင္။ 

၂၃။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္း ကံာျဇာထာျဇာ 

ကြႀယိစြ်ံင္းမငါေခွ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ ဖုင္ရွာံစြ်ံင္း ယြီံရီၿမံဴပုင္းဒူ၀ါ 

သံားရွီံဒံါးဆူေထုင္ တံားဂ၀ူါစ်ဳိး အလီႀယီံ ဂူျဇာံဂူဘုင္ၿဖံဴၾလား 

ဂိုဇူယြီံ၀ါမဒါ။ 

 



၁၄ 

အခန်း(၇) 

အရေွရေွ 

၂၂။ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရးနစ်နာဆုံးရှုံးြါက 

ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်မှုထြးပခင်းနှင့် အပငင်းြွားမှုများကို 

ထြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းပခင်းနှင့် ထပေရှင်းထဆာင်ရွက်ပခင်းပြုရာတွင် 

ထအာက်ြါအမှုအမျ ို းအစားတစ်ခုခုနှင့် သက်ဆိုငထ်သာ တငပ်ြ 

ချက်ကို ထပေရှင်းပခငး်မပြုရ- 

 (က) တရားရုံးတစ်ခုခု၏ ထရှ့ထမှာက်၌ စစ်ထဆး 

ကကားနာဆဲအမှုများနှင့် တရားရုံးတစ်ခုခု၏ စီရင် 

ဆံုးပေတ်ချက်အထြါ် အယူခံမှု သ့ုိမဟုတ် ပြင်ဆင်မှု 

ဝငထ်ရာက်ဆဲအမှုများ၊ 

 (ခ) တရားရံုးတစ်ခုခုက အငြီးသတ် စီရင်ဆံုးပေတ်ငြီး 

ထသာအမှုများ။ 

၂၃။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရးကာကွယ် ထစာင့် 

ထရှာက်ပခင်း သ့ုိမဟုတ် အပငင်းြွားမှု ထပေရှင်းပခငး် လုြ်ငန်းစဉ်များ 

နှင့စ်ြ်လျဉ်း၍ သက်ဆိုင်သူများေံမှ မည်သည့်ကုန်ကျစရိတ် 

ကိုမျှ ထကာက်ခံပခငး် မပြုရ။ 

 

 



၁၅ 

၂၄။ စိုသီ(၀န္ႀကီးဌာန)ယြီံရီၿမံဴဂုံင္ဂူညာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ 
မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလီ ဆူလီဒံါးၾထာ ကံာျဇာထာျဇာ 
ကြႀယိဂုံင္စြ်ံင္းေရ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴေထုင္ၾလား ေထံလိ သံားလုိံ 
ဂြါၿဂြီဆာၾလာဟီး ဖုင္ဇူၿမံဴ ယြီံရီရာံးၾထာ ယြီံစာံးညာ သံားရွီံဒံါးမာ 
စိုႀယီံဘ်ာခံုင္ ျခြံင္ဘ်ာကူး ဘ်ာခုံင္ဖိံုးဆ ူမုင္လီနာ ယြီံရီဂုံင္၀ါးငါ။ 

၂၅။ ေထ လီံစြ် ံင္း(နည္းဥပေဒ)၀ါ က်ဒံါးမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ 
စုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း ၀ါစြ်ံင္း ႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္စြ်ံင္းေရ 
ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴ ဖုင္ဇူစြ်ံင္းယြီံရီၿမံဴေထုင္ၾလား ယြီံရီရာံးၾထာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ 
မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္ဆူ ၀ႈိံျဗဴးမုိ 
(ဦးစီးဌာန) ယီံြရီဂုံင္ဂူ၀ါစ်ဳိး ယြီံရီၿမံဴေထုင္္ၾလား ယြီံရီ၀ါးငါ။ 

၂၆။ ေထလီံစြ်ံင္း(နည္းဥပေဒ)၀ါက်ဒံါးမာၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ 
မုင္စြ်ံင္း ၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္စြ်ံင္းေရ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ 
ဖုင္ဇူစြ်ံင္းယြီံရီၿမံဴယြီံရီရာံးၾထာ သီဆံုင္ဆံုင္ အစ်ီ၀ွါးလီနားမာ ကီ်ံးမားဂံုင္လံားႀယီံ 
ယြီံရီၿမံဴေထုင္ေရ သံားရွီံစ်ားဒံါးႀယီံစိုၿဗံဴ (ပုဂိ ၢဳလ)္ ၿဂံဴကြံာယြီံရီၿမံဴဂုံင္ဂူ 
(အစိုးရဌာန)မငါေခွ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ အမ်ံားေထုင္၊ စ်ီးစုံင္ၿဂံဴကြံာမုင္တံား 
ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္း)မငါေခွ စ်ီးစုံင္ၿဂံဴကြံာမုင္တံား၀ါ ၀ႈိံျဗဴးမိုဆူလုိံျဇဴေထုင္ညာ 
ယြီံစာဒံါးမာ ယြီံရီစြ်ံင္းေထုင္ ေထံလိသံားလိံု ယြီံရီဂုံင္၀ါးငါ။ 

၂၇။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း ၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ 
ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိ ဂုံင္စြ်ံင္းမငါေခွ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ ဖုင္ဇူစြ်ံင္း 
ယြီံရီရာံးၾထာ သံားရွီံဒံါးမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံ ၿဖံဴဖာံ ယြီံလီံ 
ယီံြစြ်ံင္းေထုင္ၾလား ဓူံျဇာံလီံလီံေလီံ ယြီံရီဂုံင္၀ါးငါ။ 
 



၁၅ 

၂၄။ ဝန်ကကီးဌာနသည် တိုင်းရငး်သားလူမျ ို းများ၏အခွင့်အထရး 
နစ်နာဆုံးရှုံးြါက ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်မှုထြးပခင်းနှင့် အပငငး် 
ြွားမှုများကို ထြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းပခင်းနှင့်  ထပေရှင်းပခင်းများ 
ထဆာင်ရွက်ရာတွင် လိုအြ်ြါက သက်ဆိုင်ရာ ောသာစကား 
ကျွမ်းကျင်သည့် စကားပြန်ရရှိရန် စီစဉ်ထဆာင်ရွက်ထြးရမည်။ 

၂၅။ ဤနည်းဥြထေများြါ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့် 
အထရးကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ပခငး်နှင့် အပငငး်ြွားမှုထပေရှင်းပခငး် 
လုြ်ငန်းများကို ထဆာင်ရွက်ရာတွင် တိုင်းရင်းသားအခွင့် 
အထရးများ ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ထရးဦးစီးဌာနက ရံုးလုြ်ငန်း 
များကုိ ထဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၂၆။ ဤနည်းဥြထေများြါ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့် 
အထရးကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ပခင်းနှင့်  အပငင်းြွားမှုထပေရှင်း 
ပခင်း လုြ်ငန်းများကို ထဆာင်ရွက်ရာတွင် ေိထရာက်ထအာငပ်မင် 
ထစရန် အလ့ုိငာှ တငပ်ြလာသည့်ကိစ္စရြ်များနှင့် ြတ်သက် 
ဆက်နွယ်သည့် ြုဂ္ဂိုလ်၊ အစုိးရဌာန သ့ုိမဟုတ် အစုိးရအေဲွ့အစည်း 
များ၊ ကိုယ်ြိုင် အြု်ချုြ်ခွင့်ရတိုငး် သ့ုိမဟုတ် ကိုယ်ြိုင်အြု်ချုြ် 
ခွင့်ရ ထေသဦးစီးအေွဲ့ များသည် လိအုြ်သည့်လုြ်ငန်းစဉ်များတွင် 
ြူးထြါင်းြါဝင် ထဆာငရွ်က်ပခငး်ပြုရမည်။ 

၂၇။ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရးကာကွယ်ထစာင့် 
ထရှာက်ပခငး် သ့ုိမဟုတ် အပငငး်ြွားမှု ထပေရှင်းပခင်းပြုရာတွင် 
သက်ဆိုင်ရာ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ ရုိးရာဓထလ့ေံုးတမ်းများ 
ကုိ အထလးေား ထဆာငရွ်က်ရမည်။ 



၁၆ 

၂၈။ ေထလီံစြ်ံင္းေထုင္(နည္းဥပေဒမ်ား)၀ါက်ဒံါးမာ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ 
မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိဂုံင္စြ်ံင္းေရ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ 
ဖုင္ဇူယြီံရီၿမံဴေထုင္ၾလားယြီံရီရာံးၾထာယြီံစာံးမာဂူျဇာံဂူဘုင္ၿဖံဴေထုင္ၾလား 
ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံမုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ကံာျဇာထာျဇာကြႀယိဂုံင္ဂူ ၀ိံႈျဗဴးမို 
(ဦးစီးဌာန)ယြီံရီစြ်ံင္း ဂုံင္ဂူ၀ါစ်ဳိး လုိံဖူေထုင္ၾလား ရီးစြ်ံင္းျဇြာံးမာေထံလိ 
ဂူခံါယြီံက်၀ီါးငါ။ 

၂၉။ လီံစ်ီးစြ် ံင္း၃၂(ဥပေဒပုဒ္မ ၃၂) ေထံလိ ေဃဂုံင္ခံါဆူ ၿမံဴဆာဒီ 
(တိုင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ၀ံါၿဂံဴၿမံဴၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ(ျပည္နယ္အစုိးရအဖြ႕ဲ၀င္) 
ဓူံ စိုသ(ီ၀န္ႀကီး)ညာ သံားရွီံဒံါး ၿမံဴၿဇိဳ ႀယီံဏဇာံ ယြီံရီၿမံဴေထုင္ 
ၾလားမီံးသူယီံြရီ၀ွါးလီနာ ၿမံဴဆာဒီ (တုိင္းေဒသႀကီး)မငါေခွ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ 
ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ(ျပည္နယ္အစုိးရ)ေထုင္ဓံူလာဖူယြီံဖူမုင္စြ်ံင္းဂူစြ်ံင္းေထုင္ၾလား  
ဓူံျဇာံဆြားညီဟီးစ်ီးဘုိထုိံေဃံ၀ါေထံခုိ႔ေထံခုိ႔ဘုိကုင္ဒါနားမာယြီံရီ၀ါးငါ။ 

၃၀။ စိုသီၿမံဴယြီံရီဂူ (၀န္ႀကီးဌာန)ညာ ၿဗံဴလာမိုလာစြ် ံင္း နီးဒံါးမာ 
တံားၿမံဴ ေထုင္ၾလား ျပည္ေထာင္စု ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴေထုင္(ျပည္ေထာင္စု 
အစုိးရ၏) ညီံးလုံင္၀ါစ်ဳိး ယီံြစာလံားၾထာညာ ၿဂံဴခုံင္ဆုင္းက်ီဒူ 
ထုိံေဃံဇူဒိုဒံါးငါ။ 

ႏို္င္္သက္လြင္ 
ျပည္ေထာင္စုစုိသီ(၀န္ႀကီး) 

ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစိုႀယီံေထုင္ ႀဘြီေဃ့ ၿမံဴယြီံရီဂူ` 
 
ထုိံေဃံစ်ီး၊ ၂ / ၁-၁ / ၂၀၁၉ (၁၉၄၈) 
စ်ီးညီ၊ ၂၀၁၉ ခုိ႔ ၊ ၾသဂုတ္ဟာဘာ ၂၃ ညီ 



၁၆ 

၂၈။ ဤနည်းဥြထေများြါ တိုင်းရင်းသားအခွင့်အထရးများ 

ကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ပခင်းနှင့် အပငင်းြွားမှုထပေရှင်းပခင်း လုြ်ငန်း 

များကို ထဆာငရွ်က်ရာတွင် လိုအြ်ထသာ ကုန်ကျစရိတ်များကို 

တိုင်းရင်းသားအခွင့ ်အထရးများကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ထရးဦး

စီးဌာနမှ ေဏ္ဍာထရးစည်းမျဉ်းစည်းကမ်းများနှင့်အညီ ကျခံသုံး 

စွဲရမည်။ 

၂၉။ ဥြထေြုေ်မ ၃၂ အရ တာဝန်ထြးအြ်ပခင်းခံရထသာ 

တိုင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ်အစိုးရအေဲွ့ဝငဝ်န်ကကီးသည် 

သက်ဆိုင်ရာ တိုင်းရင်းသားထရးရာကိစ္စရြ်များကို အထကာင် 

အေည်ထော်ထဆာင်ရွက်နုိင်ရန် တုိင်းထေသကကီး သ့ုိမဟုတ် ပြည်နယ် 

အစုိးရအေဲွ့၏ရသံုးမှန်းထပခထငွစာရငး်တွင်နှစ်စဉ်ေည့်သွငး် ထရးဆဲွ 

နိုငရ်န် ထဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၃၀။ ဝန်ကကီးဌာနသည် ေွံ့ငေိုးတိုးတက်မှုနည်းြါးသည့် ထေသ 

များအား ပြည်ထောင်စုအစိုးရအေဲွ့၏ သထောတူညီချက်ပေင့် 

အခါအားထလျာ်စွာ အမိန့်ထကကာ်ပငာစာ ေုတ်ပြန်သတ်မှတ်နိုင် 

သည်။ 

နိုင်သက်လွင် 
ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီး 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများထရးရာဝန်ကကီးဌာန 
 

စာအမှတ်၊ ၂  /  ၁ - ၁ / ၂၀၁၉ (၁၉၄၈) 
ရက်စွဲ၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ဩဂုတ်လ ၂၃ ရက် 



တာႀဘြီံ ၁ (ပံုစံ ၁) 
မားဂံုင္ထုိံေဃံ 

လီံစြ်ံင္း ၇ (နည္းဥပေဒ ၇) 
 
စုင္ 

………ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)/၀ံါၿဂံ ၿဴမံ ၿဴဂံဴကြံာလုိံျဇဴ(ျပည္နယ္အစုိးရအဖြဲ႕) 
 

စ်ီးညီ။   ခုိ႔။  ဟာဘာ။  ညီ။ 
 
ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလီ ဆူလီ  

ၿမံဴေထုင္ က ီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 
၁။ ........………………………………………………………………………………... 
……………………………………………………………………………………………………. 
၂။ ………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………. 

 
ၾလမာဒူ  ……………………………. 
က်ီံးမားဂုံင္ဆူျမဴ ……………………………. 
ၿမံဴၿဇိဳဇာံႀယြီံညီဒူကတ္ထုိံေဃံစ်ီး ……………………………. 
အံာဘံာအာမာျမဴ ……………………………. 
ရီးခုိ႔ ……………………………. 
စိုႀယီံ ၊ ဟာႀလြီစြ်ံင္း ……………………………. 
ယြီံရီၿမံဴ/ရီးစုင္ ……………………………. 
ျဇာၾလံာခုိ တံားဂူ ……………………………. 
ဖုန္းနံပါတ္ …………………………….. 

ႀဘြီဒိုၾလား- 

၁။  ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)/၀ံါၿဂံ ၿဴမံ (ဴျပည္နယ္)ၿမံ ၿဴဇိႀဳယီံဏဇာံစုိႀယီံၿမံဴရီစိုသီေထုင္ 

  ၂။ ……စ်ီးစုံင္ၿဂံဴကြံာမုင္တံားမာၿမံဴဆာဒီ(တုိင္း)/တံားဂူ၀ႈိံျဗဴးမုိစြ်ံင္းလုိံျဇဴ 
 

 



ပုံေံ (၁) 

တင်မပော 

(နည်းဥပရေ ၇) 

သ့ုိ 

………….. တိုင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

 

 

ရက်စွဲ။            ခုနှစ်၊             လ       ရက် 

အထကကာင်းအရာ။ တုိင်းရင်းသားလူြျ ို းြျား၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆံုးရှုံးြှုတင်မပမခင်း 

၁။ ________________________________________________________ 

_______________________________________________________________  

၂။ ________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

 လက်မှတ် ____________ 

 တင်ပြသူအမည် ____________  

 နိုင်ငံသားစိစစ်ထရးကတ်ပြားအမှတ် ____________ 

 မိေအမည် ____________ 

 အသက် ____________ 

 လူမျ ို း၊ ောသာ  ____________ 

 အလုြ်အကိုင်/ ရာေူး /အဆင့် ____________ 

 ဆက်သွယ်ရန်လိြ်စာ ____________ 

 ေုန်းနံြါတ် ____________ 
 

မိတ္တူကို - 

 ၁။ တုိင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်တုိင်းရင်းသားလူမျို းထရးရာဝန်ကကီးများ  

 ၂။ ……….ကိုယ်ြိုင်အုြ်ချုြ်ခွင့်ရတိုင်း/ ထေသဦးစီးအေွဲ့ 

 



တာႀဘြီံ ၁-က (ပံုစံ ၁-က) 
ႀယီံြညီမုိလီမာ က ီ်ံးမားဂံုင္ထိံုေဃံ 

လီံစြ်ံင္း ၉ (နည္းဥပေဒ ၉) 
စုင္ 

..…….. ၿမံဴဆာဒီ/၀ံါၿဂံ ၿဴမံဴ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ(တိုင္းေဒသႀကီး/ ျပည္နယ္အစုိးရအဖြ႕ဲ) 
 

စ်ီးညီ။  ခုိ႔။ ဟာဘာ။  ညီ။ 
 
ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလီ ဆူလီၿမံဴ  
 ႀယြီံညီ မိုစြ်ံင္းထုိံေဃံ က ီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 
ဓ ံူျဇာံ မုိး ဂူ။ ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)၀ံါၿဂံဴၿမံဴၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါစ်ဳိး ေဃဂုံင္ထုိံေဃံ 
 
၁။ ဓူံျဇာံမုိးဂူထုိံေဃံေထံလိ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ 
ဗ်ာလီ ဆူလီစြ်ံင္းၿမံဴ ပုင္းစြ်ံင္း၀ါ ေဃဂုံင္ၿမံဴၾလား ( )ညီ၀ါစ်ဳိး ( )၀ါစုင္ 
ႀယြီံညီယြီံရီဖွဴလံားငါ။ 
၂။ ႀယြီံညီမုိစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာ ေထံလိငါ- 

(က) ……………………………………………………………………… 
 (ခ)  ……………………………………………………………………… 

၃။ ယြီံရီဂုံင္ဖီယ္းမာ စြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါ၀ါ က်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
(က) ……………………………………………………………………… 
(ခ)  ……………………………………………………………………… 

၄။ ယြီံရီဂုံင္မဖီယ္းမာ စြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါ၀ါ က်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
(က) ……………………………………………………………………… 
(ခ) ………………………………………………………………………. 

၅။ ႀယီံြညီမိုလီမာထံယ္ၾယာ ျဇာဂူပုင္း မုိးဂုံင္နားမာ က်ီံးမားဂုံင္ယ္းငါ။ 
 

ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)/ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္) 
ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံၿမံဴ ယြီံရီဆူ စုိသီ(၀န္ႀကီး) မငါေခွ 

ေဃဂုံင္ခံါ၀ါဆူ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴဓူံ စုိသီ(၀န္ႀကီး) 
ႀဘြီဒိုၾလား - 

၁။ ျပည္ေထာင္စုစိုသီ(၀န္ႀကီး) ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံႀဘြီေဃ့ စုိသီ(၀န္ႀကီး)     
ၿမံဴ ယြီံရီဂူ 

၂။ ၿမံဴရီဂူ ၾလဇူ 



ပုံေံ(၁-က) 

ေိေေ်ရတွ့ရှိချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၉) 

သ့ုိ  

………….. တိုင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။        ခုနှစ်၊           လ     ရက် 

အထကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူြျ ို းြျား၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးြှု 

ေိေေ်ရတွ့ရှိ ချက် အေီရင်ခံော တင်မပမခင်း 

ရည် ညွှန်း ချက်  ။ တုိင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏တာဝန်ထြးအြ်သည့်စာ 
 

၁။ ရည်ညွှန်းြါစာအရ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး နစ်နာ 

ဆုံးရှု ံးမှုနှင့ ်စြ်လျဉ်း၍ တာဝန်ထြးအြ်သည့် ကိစ္စရြ်ကို  (          ) ရက်ထန့မှ          

(            ) ရက်ထန့အေိ စိစစ်ထဆာင်ရွက်ခဲ့ြါသည်။  

၂။ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၃။ ထဆာင်ရွက်ထြးသင့်သည့်အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတုိင်းပေစ်ြါသည်- 
 (က) __________________________________________ 

(ခ) __________________________________________ 
၄။ ထဆာင်ရွက်မထြးသင့်သည့်အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတုိင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) __________________________________________ 
(ခ) __________________________________________ 

၅။ စိစစ်ထတွ့ရိှချက်အထြါ် လမ်းညွှန်မှု ပြုနုိင်ြါရန် တင်ပြအြ်ြါသည်။ 
  

 တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်
 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   

တာဝန်ထြးအြ်ပခင်းခံရသည့် အစိုးရအေွဲ့ဝင်ဝန်ကကီး 
မိတ္တူကို - 
 ၁။ ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီး၊ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများထရးရာဝန်ကကီးဌာန 
 ၂။ ရုံးလက်ခံ 



တာႀဘြီံ ၁-ခ (ပံုစံ ၁-ခ) 
ႀယီံြညီမုိလီမာ က ီ်ံးမားဂံုင္ထိံုေဃံ 

လီံစြ်ံင္း ၁၀ လီံစြ်ံင္းဘံုင္ က (နည္းဥပေဒ ၁၀၊ နည္းဥပေဒခြဲ(က)) 
စုင္ 
 …….. ၿမံဴဆာဒီ/၀ံါၿဂံ ၿဴမံဴ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ (တိုင္းေဒသႀကီး /ျပည္နယ္အစုိးရအဖြဲ႕) 

 
စ်ီးညီ။  ခုိ႔။ ဟာဘာ။  ညီ။ 

 
ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလီ ဆူလီၿမံဴ  

ႀယြီံညီမိုစြ်ံင္းထုိံေဃံ က ီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 
ဓ ံူျဇာ ံမုိး ဂူ။ ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)၀ံါၿဂံဴၿမံဴၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါစ်ဳိးေဃဂုံင္ထုိံေဃံ 
 
၁။ ဓူံျဇာံမုိးဂူထုိံေဃံေထံလိ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ 
ဗ်ာလီ ဆူလီစြ်ံင္းၿမံဴ ပုင္းစြ်ံင္း၀ါ ေဃဂုံင္ၿမံဴၾလား ( )ညီ၀ါစ်ဳိး ( )၀ါစုင္ 
ႀယြီံညီယြီံရီဖွဴလံားငါ။ 
၂။ ႀယြီံညီမုိစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာ ေထံလိငါ- 

(က) …………………………………………………………………………………. 
 (ခ)  …………………………………………………………………………………. 

၃။ ယြီံရီဂုံင္ဖီယ္းမာ စြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါ၀ါ က်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
 (က) …………………………………………………………………………………. 
 (ခ)  …………………………………………………………………………………. 
၄။ ျပည္ေထာင္စု ရီးစုင့္ၿဇိဳ စိုသီ(၀န္ႀကီး) ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ ၿဂံဴကြံာဆူ 
ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴေထုင္၀ါစ်ဳိးသုိံးျဇာယြီံရီဂုံင္ဘာလာနားမာစြ်ံင္းေထုင္ညာ  
ဏားခြါ၀ါ က်ဒံါးမာေထံလိငါ- 

 (က) …………………………………………………………………………………. 
 (ခ) …………………………………………………………………………………… 

၅။ ႀယီံြညီမိုလီမာထံယ္ၾယာ ျဇာဂူပုင္း မုိးဂုံင္နားမာ က်ီံးမားဂုံင္ယ္းငါ။ 
 

ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)/ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္) 
ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံၿမံဴ ယြီံရီဆူ စုိသီ(၀န္ႀကီး) မငါေခွ 

ေဃဂုံင္ခံါ၀ါဆူ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴဓူံ စုိသီ(၀န္ႀကီး) 
ႀဘြီဒိုၾလား - 

၁။ ျပည္ေထာင္စု စိုသီ(၀န္ႀကီး) ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစိုႀယီံႀဘြီေဃ့ စုိသီ(၀န္ႀကီး) 
ၿမံဴ ယြီံရီဂူ 
၂။ ၿမံဴရီဂူ ၾလဇူ 



ပုံေံ (၁-ခ) 

ေိေေ်ရတွ့ရှိချက် အေီရင်ခံော 
(နည်းဥပရေ ၁၀၊ နည်းဥပရေခွဲ(က)) 

သ့ုိ 
………….. တိုင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။   ခုနှစ်၊      လ ရက် 
 

အထကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူြျ ို းြျား၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးြှု ေိေေ် 

ရတွ့ရှိ ချက် အေီရင်ခံော တင်မပမခင်း 
ရည်ညွှန်းချက်  ။ တုိင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏တာဝန်ထြးအြ်သည့်စာ 
 

၁။ ရည်ညွှန်းြါစာအရ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး နစ်နာ 
ဆုံးရှု ံးမှုနှင့ ်စြ်လျဉ်း၍ တာဝန်ထြးအြ်သည့်ကိစ္စရြ်ကို (         )ရက်ထန့မှ (         ) 

ရက်ထန့အေိ စိစစ်ထဆာင်ရွက်ခဲ့ြါသည်။   
၂။ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၃။ ထဆာင်ရွက်ထြးသင့်သည့်အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်-
 (က) ________________________________________________ 

(ခ) ________________________________________________ 

၄။ ပြည်ထောင်စုအဆင့်ရိှ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ အစုိးရဌာနများ၊ အစုိးရအေဲွ့အစည်း 
များက ြံ့ြိုးထဆာင်ရွက်ထြးနိုင်ရန် အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်း ပေစ်ြါသည်- 

(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၅။ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်အထြါ် လမ်းညွှန်မှုပြုနိုင်ြါရန် တင်ပြအြ်ြါသည်။ 

တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်   
 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   

တာဝန်ထြးအြ်ပခင်းခံရသည့် အစိုးရအေွဲ့ဝင်ဝန်ကကီး  
မိတ္တူကို - 
 ၁။ ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီး၊ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများထရးရာဝန်ကကီးဌာန 

 ၂။ ရုံးလက်ခံ 



တာႀဘြီံ ၁-ဂ (ပံုစံ ၁-ဂ) 
ႀယီံြညီမုိလီမာ က ီ်ံးမားဂံုင္ထိံုေဃံ 

လီံစြ်ံင္း ၁၀ လီံစြ်ံင္းဘံုင္ က (နည္းဥပေဒ ၁၀၊ နည္းဥပေဒခြဲ(က)) 
စုင္ 

ျပည္ေထာင္စု စုိသီ(၀န္ႀကီး)  
ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစိုႀယီံႀဘြီေဃ့ စုိသီ(၀န္ႀကီး)ၿမံဴ ယြီံရီဂူ 

ေထံစ်ား 
 ………… ၿမံဴဆာဒီ/၀ံါၿဂံဴၿမံဴ 

ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ(တုိင္းေဒသႀကီး/ျပည္နယ္အစိုးရအဖြဲ႕) 
 

စ်ီးညီ။  ခုိ႔။ ဟာဘာ။  ညီ။ 
ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံေထုင္  မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့  ဗ်ာလီ  ဆူလီၿမံဴ  
 ႀယြီံညီမိုစြ်ံင္းထုိံေဃံ က ီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 
ဓ ံူျဇာံ မုိး ဂူ။ ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)၀ံါၿဂံဴၿမံဴၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါစ်ဳိးေဃဂုံင္ထုိံေဃံ 
 
၁။ ဓူံျဇာံမုိးဂူထုိံေဃံေထံလိ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ 
ဗ်ာလီ ဆူလီစြ်ံင္းၿမံဴ ပုင္းစြ်ံင္း၀ါ ေဃဂုံင္ၿမံဴၾလား ( )ညီ၀ါစ်ဳိး ( )၀ါစုင္ 
ႀယြီံညီယြီံရီဖွဴလံားငါ။ 
၂။ ႀယြီံညီမုိစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာ ေထံလိငါ- 
 (က) ………………………………………………………………………………… 
 (ခ)  ………………………………………………………………………………… 
၃။ ယြီံရီဂုံင္ဖီယ္းမာ စြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါ၀ါ က်ဒံါးမာေထံလိငါ- 

 (က) ………………………………………………………………………………… 
 (ခ)  ………………………………………………………………………………… 

၄။ ျပည္ေထာင္စုရီးစုင့္ၿဇိဳစုိသီ(၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ၿဂံဴကြံာဆူၿမံဴယြီံရီဂူေထုင္၊ 
ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴေထုင္၀ါစ်ဳိး သုိံးျဇာယြီံရီဂုံင္ဘာလာနားမာ စြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါ၀ါ 
က်ဒံါးမာေထံလိငါ- 

 (က) ………………………………………………………………………………… 
 (ခ) …………………………………………………………………………………… 
၅။ ႀယီံြညီမိုလီမာထံယ္ၾယာ ျဇာဂူပုင္း မုိးဂုံင္နားမာ က်ီံးမားဂုံင္ယ္းငါ။ 

 
ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)/ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္) 

ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံၿမံဴ ယြီံရီဆူ စုိသီ(၀န္ႀကီး) မငါေခွ 
ေဃဂုံင္ခံါ၀ါဆူ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴဓူံ စုိသီ(၀န္ႀကီး) 

ဘြီဒိုၾလား - 
၁။ ၿမံဴရီဂူ ၾလဇူ 



ပုံေံ(၁-ဂ) 
ေိေေ်ရတွ့ရှိချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၀၊ နည်းဥပရေခွဲ(က)) 
သ့ုိ 

ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီး 
တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများထရးရာဝန်ကကီးဌာန 

မှတစ်ဆင့် 
………….. တိုင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 

အထကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူြျ ို းြျား၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးြှု 
ေိေေ်ရတွ့ရှိ ချက် အေီရင်ခံော တင်မပမခင်း 

ရည်ညွှန်းချက်  ။ တုိင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏တာဝန်ထြးအြ်သည့်စာ 
၁။ ရည်ညွှန်းြါစာအရ တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး နစ်နာ 
ဆုံးရှု ံးမှုနှင့ ်စြ်လျဉ်း၍ တာဝန်ထြးအြ်သည့်ကိစ္စရြ်ကို (       ) ရက်ထန့မှ (          )  
ရက်ထန့အေိ စိစစ်ထဆာင်ရွက်ခဲ့ြါသည်။   

၂။ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 
(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၃။ ထဆာင်ရွက်သင့်သည့် အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်-
 (က) ________________________________________________ 

(ခ) ________________________________________________ 
၄။ ပြည်ထောင်စုအဆင့်ရှိ ဝန်ကကီးဌာနများ၊ 
အစိုးရဌာနများ၊အစိုးရအေွဲ့အစည်း များက ြံ့ြိုးထဆာင်ရွက်ထြးနိုင်ရန် 
အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်-  

(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၅။ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်အထြါ် လမ်းညွှန်မှုပြုနိုင်ြါရန် တင်ပြအြ်ြါသည်။ 
 
 

တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်   
 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   
တာဝန်ထြးအြ်ပခင်းခံရသည့် အစိုးရအေွဲ့ဝင်ဝန်ကကီး  

မိတ္တူကို -  
ရုံးလက်ခံ 



တာႀဘြီံ ၁-ဃ (ပံုစံ ၁-ဃ) 
ႀယီံြညီမုိလီမာ က ီ်ံးမားဂံုင္ထိံုေဃံ 
လီံစြ်ံင္း ၁၁ (နည္းဥပေဒ ၁၁) 

စုင္ 
      …… ၿမံဴဆာဒီ/၀ံါၿဂံဴၿမံဴၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ(တုိင္းေဒသႀကီး/ျပည္နယ္အစိုးရအဖြဲ႕) 

 
စ်ီးညီ။  ခုိ႔။ ဟာဘာ။  ညီ။ 

ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ ဗ်ာလီ ဆူလီၿမံဴ  
ႀယြီံညီ မိုစြ်ံင္းထုိံေဃံ က ီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 

ဓံူျဇာံမုိးဂူ။ ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)၀ံါၿဂံဴၿမံဴၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ၀ါစ်ဳိး ေဃဂုံင္ထုိံေဃံ 
 
၁။ ဓူံျဇာံမုိးဂူထုိံေဃံေထံလိ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စိုႀယီံေထုင္ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘြီေဃ့ 
ဗ်ာလီ ဆူလီစြ်ံင္းၿမံဴ ပုင္းစြ်ံင္း၀ါ ေဃဂုံင္ၿမံဴၾလား ( )ညီ၀ါစ်ဳိး ( )၀ါစုင္ 
ႀယြီံညီယြီံရီဖွဴလံားငါ။ 
၂။ ႀယြီံညီမုိစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာ ေထံလိငါ- 
 (က)     ……………………………………………………………………………. 
 (ခ)      …………………………………………………………………………….. 
၃။ ဓံူျဇာံက်ီံးမားဂုံင္စြ်ံင္း 

………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………… 

၄။ ျဇာဂူပုင္း မိုးဂုံင္ဘာလာနားမာ က်ီံးမားဂုံင္ယ္းငါ။ 
 

ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)/ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္) 
ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံၿမံဴ ယြီံရီဆူ စုိသီ(၀န္ႀကီး) မငါေခွ 

ေဃဂုံင္ခံါ၀ါဆူ ၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴဓူံ စုိသီ(၀န္ႀကီး) 

ႀဘြီဒိုၾလား - 
၁။ ၿမံဴရီဂူ ၾလဇူ 

 

 



ပုံေံ ( ၁-ဃ ) 

ေိေေ်ရတွ့ရှိချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၁) 

သ့ုိ 

……… တိုင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 

အထကကာင်းအရာ။ တိုင်းရင်းသားလူြျ ို းြျား၏ အခွင့်အရရးနေ်နာဆုံးရှုံးြှုေိေေ်ရတွ့ 

ရှိချက် အေီရင်ခံော တင်မပမခင်း 

ရည် ညွှန်း ချက်  ။ တုိင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစုိးရအေဲွ့၏ တာဝန်ထြးအြ်သည့်စာ 

 

၁။ ရည်ညွှန်းြါစာအရ တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများ၏ အခွင့်အထရး နစ်နာဆံုးရှုံးမှုနှင့် 

စြ်လျဉ်း၍ တာဝန်ထြးအြ်သည့် ကိစ္စရြ်ကို (             ) ရက်ထန့မှ (                   ) 

ရက်ထန့ အေိ စိစစ်ထဆာင်ရွက်ခဲ့ြါသည်။   

၂။ စိစစ်ထတွ့ရှိချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) ________________________________________________ 

(ခ) ________________________________________________ 

၃။ သံုးသြ်တင်ပြချက် 

 _______________________________________________________ 

             _______________________________________________________ 

၄။ လမ်းညွှန်မှုပြုနိုင်ြါရန် တင်ပြအြ်ြါသည်။ 

တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်   

 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး 

 သ့ုိမဟုတ်   

တာဝန်ထြးအြ်ပခင်းခံရသည့် အစိုးရအေွဲ့ဝင်ဝန်ကကီး  

မိတ္တူကို -  

ရုံးလက်ခံ 

 



တာႀဘြီံ ၂ (ပုံစံ ၂) 
မားဂံုင္ထုိံေဃံ 

လီံစြ်ံင္း ၁၇ (နည္းဥပေဒ ၁၇) 
စုင္ 
 ……………… ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစိုႀယီံႀဘြီေဃ့ စိုသီ(၀န္ႀကီး) 
 ……………… ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)/ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ ၿဂံဴကြံာလိံုျဇဴ(ျပည္နယ္) 
ေထံစ်ား 
 ဘ်ာမိုးဂုံင္ စုိၿဗံဴ 
 ၿမံ ၿဴဇိ ႀဳယီံဏဇာံ မုင္စြ်ံင္း၀ါစြ်ံင္းႀဘီြေဃ့ ကံာျဇာထာျဇာ ကြႀယိ ၀ႈိံျဗဴးမိုဆူ ယြီံရီဂူ 
 ………………. ၿမံဴဆာဒီ (တုိင္းေဒသႀကီး) / ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ (ျပည္နယ္) 

စ်ီးညီ။  ခုိ႔။ ဟာဘာ။  ညီ။ 
ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။ ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴထံယ္ၾယာ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံဂံုင္နားမာ က ီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 
 
၁။ ............................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………. 
၂။ ………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………. 

ၾလမာဒူ  …………………………… 
က်ီံးမားဂုံင္ဆူျမဴ …………………………… 
ၿမံဴၿဇိဳဇာံႀယြီံညီဒူကတ္ထုိံေဃံစ်ီး …………………………… 
အံာဘံာအာမာျမဴ …………………………… 
ရီးခုိ႔ …………………………… 
စိုႀယီံ ၊ ဟာႀလြီစြ်ံင္း …………………………… 
ယြီံရီၿမံဴ/ရီးစုင္ ……………………………. 
ျဇာၾလံာခုိ တံားဂူ ……………………………. 
ဖုန္းနံပါတ္ ……………………………. 

ဘြီဒိုၾလား- 

၁။ ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)/၀ံါၿဂံ ၿဴမံ (ဴျပည္နယ္)ၿမံ ၿဴဇိႀဳယီံဏဇာံစုိႀယီံၿမံဴရီစိုသီေထုင္ 

 ၂။ …….…စ်ီးစံုင္ၿဂံဴကြံာမုင္တံားမာၿမံဴဆာဒီ(တိုင္း)/တံားဂူ၀ႈိံျဗဴးမိုစြ်ံင္းလုိံျဇဴ
   



ပုံေံ (၂) 

တင်မပော 

(နည်းဥပရေ ၁၇) 

သ့ုိ 

………….. တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး 

………….. တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

မှတစ်ဆင့် 

 ညွှန်ကကားထရးမှူး 

 တိုင်းရင်းသားအခွင့်အထရးများကာကွယထ်စာင့်ထရှာက်ထရးဦးစီးဌာန 

 ……………တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ ်

ရက်စွဲ။       ခုနှစ်၊             လ      ရက် 

အထကကာင်းအရာ။ အမငင်းပွားြှုအရပါ် ညိှနှိုင်းရမေရှင်းရပးနုိင်ပါရန် တင်မပမခင်း 

၁။ ____________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

၂။ ____________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

 လက်မှတ် _________ 

 တင်ပြသူအမည် _________  

 နိုင်ငံသားစိစစ်ထရးကတ်ပြားအမှတ် _________ 

 မိေအမည် _________ 

 အသက် _________ 

 လူမျ ို း၊ ောသာ  _________ 

 အလုြ်အကိုင်/ ရာေူး /အဆင့် _________ 

 ဆက်သွယ်ရန်လိြ်စာ _________ 

ေုန်းနံြါတ် _________  

မိတ္တူကို - 

 ၁။ တိုင်းထေသကကီး / ပြည်နယ် အစိုးရအေွဲ့ 
 ၂။ ……….ကိုယ်ြိုင်အုြ်ချုြ်ခွင့်ရတိုင်း/ ထေသဦးစီးအေွဲ့ 



တာႀဘြီံ ၂ - က(ပံုစံ ၂-က) 

ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴ ဂြါၿဂြီဖုင္ဇူစြ်ံင္း က ီ်ံးမားဂုံင္ထုိံေဃံ 
လီံစြ်ံင္း ၁၈၊ လီံစြ်ံင္းဘံုင္ ခ(နည္းဥပေဒ ၁၈၊ နည္းဥပေဒခြဲ (ခ)) 

စုင္ 

 ……… ၿမံဴဆာဒီ(တိုင္းေဒသႀကီး)/ ၀ံါၿဂံ ၿဴမံၿဂံဴကြံာလုိံျဇဴ (ျပည္နယ္အစုိးရအဖြဲ႕) 
 

စ်ီးညီ။  ခုိ႔။ ဟာဘာ။  ညီ။ 
 

ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။  ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံစြ်ံင္း ထုိံေဃံကီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 
၁။ ၿမံ ၿဴဇိ ႀဳယီံဏဇာံ ေထံဇုိစုိံေထံဇုိမငါေခွၿမံ ၿဴဇိ ႀဳယီံဏဇာံစုိႀယီံေထုင္ ရီးမ်ာေညံကူံးစ်၀ါ 
ျဖြတ္ၿဇိဳဒံါးမာ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ ပုင္းစြံ်င္းၾလား က်ီံးမားဂုံင္လားမာ     (    ) ညီ၀ါစ်ဳိး        
( ) ၀ါစုင္ ဂြါၿဂြီ ဖုင္ရွာံဂုံင္လံားငါ။ 

၂။ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ ရီးက်ီစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
 (က)     …………………………………………………………………………….. 
 (ခ )      ……………………………………………………………………………. 
၃။ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံဂံုင္ဒါစြ်ံင္းေထုင္ညာဏားခြါက်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
 (က)     ……………………………………………………………………………. 
 (ခ )      ……………………………………………………………………………. 
၄။ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံစြ်ံင္း ဂံုင္မဘာလာႀယီံစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာေထံလိငါ- 

(က)     …………………………………………………………………………….. 
(ခ)      …………………………………………………………………………….. 

၅။ ဓူံျဇာံေတြံးညီ က်ီံးမားဂုံင္စြ်ံင္း 
(က)     ……………………………………………………………………………. 
(ခ)       ……………………………………………………………………………. 

၆။ ျဇာဂူပုင္း မုိးဂံုင္ဘာလာနားမာ က်ီံးမားဂုံင္ယ္းငါ။ 

ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)/၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ္) 

ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံႀဘီြေဃ့ စုိသီ(၀န္ႀကီး) 
ႀဘြီဒိုၾလား- 

၁။ ၿမံဴရီဂူ ၾလဇူ     
     



ပုံေံ (၂-က) 
အမငင်းပွားြှု ညှိနှိုင်းရမေရှင်းချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၈၊ နည်းဥပရေခွဲ(ခ))  

သ့ုိ 

………….. တိုင်းထေသကကီး/ပြည်နယ်အစိုးရအေွဲ့ 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 

 

အထကကာင်းအရာ။ အမငင်းပွားြှု ညှိနှိုင်းရမေရှင်းချက် အေီရင်ခံောတင်မပမခင်း 

၁။ တုိင်းရင်းသားအချင်းချင်း သ့ုိမဟုတ် တုိင်းရင်းသားလူမျ ို းများအကကား ပေစ်ြွား 

သည့် အပငင်းြွားမှုနှင့်စြ်လျဉ်း၍ တင်ပြလာမှုကို  (             )ရက်ထန့မှ(               )     

ရက်ထန့အေိ ညှိနှိုင်းထပေရှင်းခဲ့ြါသည်။ 

၂။ အပငင်းြွားမှု၏ အထပခခံအချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) ________________________________________________ 

(ခ) ________________________________________________ 

၃။ ညှိနှိုင်းထပေရှင်းနိုင်သည့် အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၄။ ညိှနှိုင်းထပေရှင်းနုိင်ပခင်းမရိှသည့် အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတုိင်းပေစ်ြါသည်- 
(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၅။ သံုးသြ်တင်ပြချက် 
 (က) ________________________________________________ 

(ခ) ________________________________________________ 
၆။ လမ်းညွှန်မှုပြုနိုင်ြါရန် တင်ပြအြ်ြါသည်။  
 

တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်   

               တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး  
မိတ္တူကို - 

ရုံးလက်ခံ   



တာႀဘြီံ ၂ - ခ(ပံုစံ ၂-ခ) 
ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴ ဂြါၿဂြီဖုင္ဇူစြ်ံင္း က ီ်ံးမားဂုံင္ထုိံေဃံ 

လီံစြ်ံင္း ၁၈၊ လီံစြ်ံင္းဘံုင္ ခ(နည္းဥပေဒ ၁၈၊ နည္းဥပေဒခြဲ (ခ)) 
 

စုင္ 
  ျပည္ေထာင္စု စိုသီ(၀န္ႀကီး) 
  ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ စုိႀယီံေထုင္ႀဘြီေဃ့ စုိသီ(၀န္ႀကီး)ၿမံဴယြီံရီဂူ 

 
စ်ီးညီ။  ခုိ႔။ ဟာဘာ။  ညီ။ 

 
ရီးစြ်ံင္းျဇာဂူ။  ဖီံးၾလံာခိုၿမံဴ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံစြ်ံင္း ထုိံေဃံကီ်ံးမားဂံုင္စြ်ံင္း 
၁။ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံ ေထံဇိုစုိံေထံဇို မငါေခွ ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစိုႀယီံေထုင္ 
ရီးမ်ာေညံကံူးစ်၀ါ ျဖြတ္ၿဇိဳဒံါးမာ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ ပုင္းစြံ်င္းၾလား က ီ်ံးမားဂုံင္လားမာ (    ) 
ညီ၀ါစ်ဳိး ( ) ၀ါစုင္  ဂြါၿဂြီ ဖုင္ရွာံဂုံင္လံားငါ။ 
၂။ ဖီံးၾလံာခုိၿမံဴ ရီးက်ီစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
 (က)     …………………………………………………………………………….. 
 (ခ)       …………………………………………………………………………….. 
၃။ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံဂံုင္ဒါစြ်ံင္းေထုင္ညာ  ဏားခြါက်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
 (က)     …………………………………………………………………………….. 
 (ခ)       …………………………………………………………………………….. 
၄။ ဂြါၿဂြီဖုင္ရွာံစြ်ံင္း ဂံုင္မဘာလာႀယီံစြ်ံင္းေထုင္ညာ ဏားခြါက်ဒံါးမာေထံလိငါ- 
 (က)     …………………………………………………………………………….. 
 (ခ)       …………………………………………………………………………….. 
၅။ ဓူံျဇာံေတြံးညီ က်ီံးမားဂုံင္စြ်ံင္း 
 (က)     …………………………………………………………………………….. 
 (ခ)      ……………………………………………………………………………… 
၆။ ျဇာဂူပုင္း မုိးဂံုင္ဘာလာနားမာ က်ီံးမားဂုံင္ယ္းငါ။ 
 

ၿမံဴဆာဒီ(တုိင္းေဒသႀကီး)/ ၀ံါၿဂံဴၿမံဴ(ျပည္နယ္) 
ၿမံဴၿဇိဳႀယီံဏဇာံစုိႀယီံႀဘီြေဃ့ စုိသီ(၀န္ႀကီး) 

ႀဘြီဒိုၾလား- 
ၿမံဴရီဂူ ၾလဇူ 



ပုံေံ (၂-ခ) 

အမငင်းပွားြှု ညှိနှိုင်းရမေရှင်းချက် အေီရင်ခံော 

(နည်းဥပရေ ၁၈၊ နည်းဥပရေခွဲ(ခ)) 

သ့ုိ 

 ပြည်ထောင်စုဝန်ကကီး 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများထရးရာဝန်ကကီးဌာန 

 

ရက်စွဲ။  ခုနှစ်၊  လ ရက် 

အထကကာင်းအရာ။ အမငင်းပွားြှု ညှိနှိုင်းရမေရှင်းချက် အေီရင်ခံောတင်မပမခင်း 

၁။ တိုင်းရင်းသားအချင်းချင်း သ့ုိမဟုတ် တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများအကကား 

ပေစ်ြွား သည့် အပငင်းြွားမှုနှင့်စြ်လျည်း၍ တင်ပြလာမှုကို (           ) ရက်ထန့မှ     

(                 ) ရက်ထန့အေိ ညှိနှိုင်းထပေရှင်းခဲ့ြါသည်။ 

၂။ အပငင်းြွားမှု၏ အထပခခံအချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၃။ ညှိနှိုင်းထပေရှင်းနိုင်သည့် အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်းပေစ်ြါသည်- 

(က) ________________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၄။ ညှိနှိုင်းထပေရှင်းနိုင်ပခင်းမရိှသည့်အချက်များမှာ ထအာက်ြါအတိုင်း ပေစ်ြါ  
သည်-   
(က) _______________________________________________ 
(ခ) ________________________________________________ 

၅။ သံုးသြ်ထတွ့ရိှချက် 
_______________________________________________________ 

______________________________________________________________ 
၆။ လမ်းညွှန်မှုပြုနိုင်ြါရန် တင်ပြအြ်ြါသည်။ 
 
 

တိုင်းထေသကကီး/ ပြည်နယ်   
 တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းထရးရာဝန်ကကီး 

မိတ္တူကို - 

ရုံးလက်ခံ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

တိုင်းရင်းသားလူမျ ို းများထရးရာဝန်ကကီးဌာန 

တိုင်းရင်းသားစာထြနှင့်ယဉ်ထကျးမှုဦးစီးဌာန၊ 

တိုင်းရင်းသားအခွင့်အထရးများကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ထရးဦးစီးဌာနနှင့် 

စာထြနှင့်ယဉ်ထကျးမှုအသင်းအေဲွ့ပမန်မာနိုင်ငံလုံးဆုိင်ရာ(ပမန်မာအက္ခရာ) 

လီဆူစာထြနှင့်ရုိးရာယဉ်ထကျးမှုတ့ုိမှ ြူးထြါင်းောသာပြန်၍ 

တိုင်းရင်းသားအခွင့်အထရးများကာကွယ်ထစာင့်ထရှာက်ထရးဦးစီးဌာနမှ အခမဲ့ေုတ်ထဝသည်။ 


